SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE RiO NEGRO

ACORDADA N°4/2021

En la Ciudad de Viedma, Capital de la Provincia de Rio Negro, a los 12 dias del mes de
febrero del afio dos mil veintiuno, se reunen las sefioras Juezas, los sefiores Jueces del

Superior Tribunal de Justicia y el Sefior Procurador General,

CONSIDERANDO:

Que ante la continuidad de las condiciones sanitarias de la Pandemia SARS-CoV-2,
que causa la enfermedad por coronavirus COVID-19 y la necesidad de dar previsibilidad en la
prestacion del servicio de justicia, se deben definir las condiciones de trabajo y
funcionamiento del Poder Judicial.

Que desde el inicio de la pandemia, en marzo de 2020, se dictaron acordadas y
resoluciones que tuvieron como objetivo continuar brindando el servicio de justicia con
resguardo de la salud de quienes trabajan en el Poder Judicial y de quienes deben acudir a él.
Normas que puede unificarse a fin de facilitar la comprension respecto a su vigencia y
modalidad de aplicacién.

Que la precitada normativa dispuso -en términos generales- un receso extraordinario
con suspension de términos y sus prorrogas. Situacion que a partir del trabajo presencial, la
atencion al publico y el levantamiento de la suspension de términos, a partir de mayo para la
judicatura y a partir del mes de julio para la actividad procesal en general, quedo6 superada de
modo escalonado y segun la condicion epidemioldgica de las distintas localidades.

Que de acuerdo a las limitaciones que siguen vigentes referidas a la actividad
presencial del personal y de quienes demandan el servicio, sea por su condicion de personas
de riesgo o por sus posibilidades de locomocién y traslado, resulta necesario continuar con las
facilidades de la prestacion remota y otras consideraciones particulares con sustento en la
pandemia aludida.

Que el ultimo Decreto de Necesidad y Urgencia Nacional 67/21, en cuanto afirma la
declaracion de distanciamiento social preventivo obligatorio para todos los departamentos de
la Provincia, no genera necesidad alguna de nuevas restricciones.

Por ello, en orden a las potestades propias conferidas por los articulos 206 de la

Constitucion Provincial y 43 de la Ley Organica del Poder Judicial y por la Ley K 4199;



EL SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA DE RiO NEGRO
Y LA PROCURACION GENERAL
RESUELVEN:

Articulo 1°.- Prestar el servicio de justicia de modo normal y continuo respetando las
medidas de prevencion en el marco de la pandemia generada por el virus COVID 2019, de
conformidad a las modalidades que se establecen en la presente y en los Anexos que la
integran. Los y las Magistrados/as; Funcionarios/as judiciales y de ley prestan sus funciones

de modo presencial salvo que hagan uso de las dispensas legalmente previstas.

Articulo 2°.- Mantener la atencion al publico de modo presencial en dias habiles, de
07:30 hs. a 13:30 hs.

El personal cumple su jornada laboral en el horario que conforme a reglamento le
corresponde, incluido el contraturno, de modo presencial o remoto de acuerdo a las
necesidades de servicio y a las prescripciones del protocolo de salubridad vigentes.

La modalidad de prestacién de servicios debe informarse al Area de Gestion Humana.

Articulo 3°.- Establecer que en todos los organismos judiciales en los supuestos de
grave inconveniente -en razon de la situacidn sanitaria- que impida a las partes y/o sus
patrocinantes presentarse ante los organismos (presencial o remotamente) o trasladarse entre
localidades del mismo u otro departamento, hasta tanto se haya superado la imposibilidad, a
pedido de parte debidamente fundado, el/la titular del organismo puede disponer
prudencialmente la prorroga de plazos para el cumplimiento de la actividad procesal de que se

trate.

Articulo 4°.- Mantener la modalidad de atencidn al publico a través de turnos previos
de acuerdo a lo establecido en el Anexo I.
En los organismos del Ministerio Publico Fiscal y del Ministerio Publico de la Defensa, los
turnos de atencidn a victimas, testigos, patrocinados/as, son administrados por el/la titular del
organismo. Para efectuar denuncias y requerir patrocinio no se exige previo turno. Solo es
obligatorio el turno digital previo para letrados/as de la matricula que deban concurrir a

dichos organismos.



Articulo 5°- Requerir a las partes en juicio o en proceso de resolucidon
autocompositiva prejudicial obligatoria que suministre los numeros de sus teléfonos
personales, como asi también los de los testigos de los cuales pretendan valerse, a los fines de
practicar notificaciones a través de dichos dispositivos y certificacidon actuarial mediante, con
el fin de evitar el desplazamiento de personal judicial para efectuar notificaciones en

domicilios reales.

Articulo 6°.- Aprobar los siguientes Anexos que forman parte integrante de la
presente: L. Instructivo para sacar turnos; II. Protocolo de Salubridad - emergencia Covid 19y
Procedimiento de Gestion de casos sospechosos y confirmados en el Poder Judicial; III.
Protocolo para la realizacion de audiencias de modo remoto fuero civil, familia y laboral; IV.
Usos forenses y recaudos para el fuero penal y Protocolo para la realizacion de audiencias de

modo remoto fuero penal; V. Expediente Electronico.

Articulo 7°.- Derogar las Acordadas: 8/20; 9/20; 10/20; 11/20; 13/20; 14/20; 15/20;
17/20; 20/20; 21/20; 23/20; 26/20; 27/20; 38/20; 41/20; 42/20 y las Resoluciones: STJ
136/20; STJ 137/20, STJ 138/20; STJ 139/20; STJ 141/20; STJ 148/20; STJ 154/20; STJ
323/20, STJ 340/20 y STJ 412/20 y conjuntas: 169/20-STJ y 095/20-PG; 203/20-STJ y
113/20-PG; 248/20- STJ y 122/20-PG.

Articulo 8°.- Registrar, notificar, publicar y oportunamente, archivar.

Firmantes:

APCARIAN - Presidente STJ - MANSILLA - Juez STJ - BAROTTO - Juez STJ -
ZARATIEGUI - Jueza STJ - PICCININI - Jueza STJ - CRESPO - Procurador General.
MUCCI - Secretaria de Gestion y Acceso a Justicia STJ.



ANEXO 1
ACORDADA N° 4/2021

INSTRUCTIVO PARA SACAR TURNOS

Para ingresar y/o registrarse en el sistema de turnos, debe ingresar a la direccion
https://turnos.jusrionegro.gov.ar. En caso de estar registrado, ingresa al sistema con su
CUIL.

Registrar Usuario

La primera vez que use el sistema de turnos debe registrarse completando un formulario
con sus datos personales. Los datos a completar son CUIL, Apellido, Nombre, Teléfono, E-

mail, indicar si es abogado e ingresar matricula de serlo.

Registro de Usuario

Completa con tus datos

Telélono®

NO

Debe aceptar haber leido las recomendaciones que se describen para concurrir a las

diferentes sedes judiciales haciendo clic en cuadro de check.

Para finalizar el proceso de registro, debe hacer clic en el boton Confirmar.



Aceplo las condiciones vy medidas establecidas
que se describen a continuacidn:

ACCESO DE USUARIOS ¥ AUXILIARES A
INKMUEBLES DEL PODER JUDICLAL

Para concurrir 8 un inmueable del Poder Judicial la
PErSona deb SSegUurar No POSeET NENgUNnG de s
sintomas que el Ministano da Saled entiende como
caso sospechoso, Adicionalmente, al llegar el Poder
Judicial, dab-erg cumplir con al siguisnte Conbrol
sanilaria:

1. Asagurar al uso dé proteccidn respiraloria,

2. Solicitar se exhiba la documentacidn que
acradile el motivo y horario de ingraso al
Inmmiweble (pueds sar an papel iImpreso o blen an
aplicaciin dal telédfona mdail).

3. Requerir la limpleza de suela de calzado en
alfombra o rapa da piso ambeabido an solucidn
de lavandina diluida &n agua,

4. Provear alcohod en gal wo solucidn de 70% dea
alcohol vy 30 % de agua para desinfeccidn de
manas an el ingraso.

La persona debera dirkgirse a la ventanilla de atencion
ded Fueno en @l cual tiens el turmo y cumpdir con ¢l
horario de salida. Mo s& parmitird ningan ofro trémite
dentro dil inmueble gue no Sea relacionado al tumo
concadido por lo que su plazo maximo de estadia sera
dé media hora ¥ e culminar anes de @se empo
debera abandonar &l inmueble inmeadiatamanta.

» CANCELAR + CONFIRMAR

Luego de confirmar su registro, ha ingresado al sistema donde puede comenzar a solicitar
turnos.

Como solicitar un nuevo turno

Luego de registrarse como usuario del sistema, puede solicitar un turno. Para hacerlo, haga
clic en el boton Nuevo Turno.

Para obtener un turno debe completar el formulario que consta de tres pasos los cuales

son :
1. Tramite. ;Que tramite desea realizar?.
Debe seleccionar el tipo de tramite a realizar y completar el campo observaciones.

Importante: En las observaciones, se debe consignar Nro. de expediente y caratula
de manera que permita al organismo preparar el despacho el dia previo.

Para continuar debe hacer clic en el botdn Siguiente.



Completa el formulario

o Trémite ° Lugar ° Disponibilidad ommnrm’an:a

;Que tramite desea realizar?

Trdumibes”

Ratire ¥ Devolucian de Expadiante N ow

b arvacionss"

Retiro de expadients E-1VI-2369-L2020 GARCIA

Si solicita refirar expadianias, por cada uno debard aspacificar
nimerno y cardiula

®* CAMCELAR SIGUIENTE -+

2. Lugar. ;En donde desea realizarlo?

Completa el formulario

o Tramite o Lugar o Disponibilidad o Comprobante

;En donde desea realizarlo?

Crganismos®

£ ANTERIOR SIGLIENTE =

Haciendo clic en “Seleccionar una opcidon”, puede seleccionar el organismo en el
que desea sacar un turno. Puede alli ingresar parte del nombre del organismo para

filtrar entre los existentes. Solo puede sacar turno de los organismos listados.

Para continuar debe hacer clic en el boton Siguiente.

3. Disponibilidad

El sistema le permite elegir una fecha y un horario disponible para asistir al

organismo seleccionado previamente.

El calendario muestra una determinada cantidad de dias disponibles, desde la fecha
actual en adelante, para seleccionar la fecha del turno a solicitar. En caso de no ser

posible seleccionar una fecha el motivo es porque no hay mas turnos disponibles en



esa fecha o bien es un feriado. Cuando para una fecha y un horario se hayan
cubierto la cantidad de turnos disponibles, el horario desaparece del listado para esa
fecha.

Completa el formulario ° e °

Lu Ma Mi Ju Wi 34 Do

o Trarmite B Dispanibdidad o Comprobante

Seleccione
2 -
. a

28082020

8 00HS.
(e 00Hs
el 300s
10k 30H3s

11:00Hs

Para finalizar el proceso, debe hacer clic en el boton Solicitar Turno. El sistema le

confirma la fecha y hora del turno asignado.

En caso que dos o mas personas hayan seleccionado la misma fecha y horario
disponible en simultaneo, al momento de Solicitar Turno, si el turno fue solicitado
previamente por otro usuario y ya no esta disponible, el sistema muestra el
siguiente mensaje y el usuario debera solicitar turno seleccionando nuevamente
fecha y hora.

EL TURNO ¥A FUE SELECCIONADRO POR OTRO USUARIC,
Pos fanror, infente nuevamenbe.

Si el turno fue registrado con éxito, el sistema le muestra la siguiente pantalla y
mediante el boton Imprimir puede visualizar el comprobante del turno para su

impresion.



Completa el formulario

o Trédmibe ° Lugar ° Disponibikdad ° Comprobante

DATOS DEL TURNO
Fecha Turno: 22062020
Hora Turno:08:00 Hs
A continuaciin, puede imprimir el comprobante.

& IMFRIMIR

Para poder ingresar a los edificios del Poder Judicial, debe presentarse con el
comprobante del turno que debe mostrar al ingreso, ya sea impreso o desde su

celular (puede tomar una fotografia) junto con su documento de identidad.

El comprobante del turno es el siguiente :

'ipf:_jr::-m JUDICIAL

PODER JUDICIAL DE RIiO NEGRO

PEREZ, Juan

COMPROBANTE DE TURNO
(_TRAmTE ) Presentacion
((LucaRr ) CAMARA DEL TRABAJO 1RA CIRC. - VIEDMA
((FECHA TURNO ) 1910612020
(_HDRA TURNO ) 08:00
(cul ) 20-31943061-0
)

(_AF'E LLIDO Y NOMBRE

ACCESO DE USUARIOS Y AUXILIARES A INMUEBLES DEL PODER JUDICIAL

Para concurrir a un inmueble del Poder Judicial la persona debe asegurar no poseer ninguno de los sintomas
que &l Ministerio de Salud enliende como caso sospechoso. Adicionalmente, al llegar el Poder Judicial, debera
cumplir con el siguiente Control sanitario:

1. Asegurar &l uso de proteccion respiratoria,

2. Solicitar s exhiba la documentacion que acredite el motive y horano de ingreso al inmueble (puede ser en
papel impreso o bien en aplicacion del teléfono mavil).

3. Requerir la limpieza de suela de calzado en alfombra o trapo de piso embebido en solucién de lavandina
diluida en agua en proporcian de 1/5.

4, Proveer alcohol en gel yo solucidn de 70% de aleohal y 30 % de agua para desinfeccion de manos en el
ingreso.

La perscna debera dingirse a la ventanilla de atencién del Fuero en el cual tiene el tumo y cumplir con el horario
de salida. Mo s& permitird ningln ofro trdmite dentro del inmueble que no sea relacionado al turmo concedido por
lo que su plazo maximo de estadia serd de media hora y de culminar antes de ese tiempo deberd abandenar el
inmueble inmediatamente.



Consultar Turnos Personales

Una vez ingresado en el sistema, el mismo muestra los turnos pendientes.

B nuEvo TURNO C, CONSULTA TURNOS

TURNOS PENDIENTES

Tramite Lugar
E3 CAMARA DEL TRABAJO 1RA CIRG. -
Wotificacion WA ECIA
= CAMARA DEL TRABAIO 1RA CIRC. -
VIEDMA

Presamntacian

Asistencia

FechaiHora
[Estaso]
2TMEr2020 08:30 E ﬂ
&
28/BF2020 11:00 @

Para realizar busqueda sobre sus turnos, hacer clic en el boton Consulta Turnos donde

puede realizar una busqueda filtrando por tipo de tramite, organismo, fecha desde y hasta.

Haciendo clic en el botén Buscar se muestran los turnos otorgados segun los datos de filtro

ingresados.

Cancelar Turnos

El sistema le permite cancelar turnos. Para hacerlo, debe buscar el turno en el listado de

turnos pendientes y hacer clic en boton de cancelar indicado con la flecha en la imagen

que se muestra a continuacion.

TURNOS PENDIENTES

Tramite Lugar
" | CAMARA DEL TRABAJO 1RACIRC, -
Prisantacin VIEDMA
“ CAMARA DEL TRABAJD 1RA CIRC. -

Fresentacion il

FechaH Asistencia
[Etada]
28/08r2020 08: 30 Eﬁ n
~—
28/08/2020 11:00 E n
Programaga n



El sistema le solicita que confirme que desea cancelar el turno mediante la siguiente
ventana :

Cancelacion de turno

ATENCION: El turno 08:30 28/08/2020 sera cancelado.

iDesea cancelar el turno seleccionado?

Si la cancelacion del turno fue exitosa, el sistema se lo informa mediante el siguiente
mensaje :

Cancelacion de turno

Es necesario que actualice su pantalla. Haga clic en el siguiente botdn:

S ACTUALIZAR

En caso de necesitar reprogramar un turno, la forma de hacerlo es cancelando el turno y
solicitando uno nuevo.

INSTRUCTIVO PARA GESTION DE TURNOS POR PARTE DE LOS
ORGANISMOS

El acceso al sistema de administracién de turnos para cada organismos se encuentra dentro
de la Intranet del Poder Judicial en http://intranet.jusrionegro.gov.ar.

Para ingresar a la administracion de turnos del organismo, el usuario debe iniciar sesion en
la Intranet con el mismo usuario y contrasefia con el que ingresa al sistema MARA. Una

vez iniciada la sesion en la Intranet, se le habilita el sistema de turnos representado por el



siguiente acceso :

TURNOS

Consulta General de Turnos

Esta consulta es la primer pagina que el sistema muestra al ingresar. En la misma se debe
seleccionar su organismo, fecha desde y fecha hasta. El listado de organismo solo muestra
el organismo que tiene asociado en el sistema MARA o todos los organismos, en caso de
tener el permiso correspondiente, donde puede seleccionar al mismo tiempo mas de un
organismo. El permiso de acceder a visualizar los turnos de todos los organismos estd

destinado a las areas que deben permitir el acceso a los inmuebles del Poder Judicial.

La pagina de consulta general de turnos es la siguiente :

Consulta General de Turnos

B Para realizar consultas, por favor ingrese un organismo y un rango de fechas a continuacion

Organismao

= CAMARA DEL TRABAJD 1RA CIRC. - VIEDMA

17/06/2020 27/06/2020

Luego de ejecutar la busqueda, el sistema le muestra los turnos filtrados de la siguiente

mancra :



# CAMARA DEL TRABAJO 1RA CIRC. - VIEDMA ] « Confirmar Asistencia Total

Maostrar | 10 turnos Buscar: |
Fecha Hora Nombre CcuIL Contacto Observacidn Asistencia
g B Notificacion
ALEM,
08:00 iy Pem@gmad.com ® Asistit n
Jorge 2920353322 Adem
& Retiro y
18/06/2020 Devolucidn de 5
W PEREZ, juan. perez@gmail, com Expediente LI
08:45 20318430610
Juan [Ab] Z9Z05TA63T No
Retiro dal exp. 1V1-1234- e
L2020 Garcia of Penez
sfincidents
. o S5
& PEREZ, jianperez@gmalloom @ Presentacién
08:00 20319430610 No
Juan [Abg] 2020574637 Documentacian @
1062020 @ Consulta
ALEM -,
LEM, j k
08:30 i Pem@gmai.com Exp. 1V1-4345-L2020 No n
Jorge Romers Luls cfiunie. @
slAccidents

Sobre el resultado de la busqueda (imagen previa) se pueden realizar las siguientes

operaciones :

1. Cancelar un turno H

Mediante este boton, se puede cancelar un turno por el motivo que

corresponda. El turno desaparece del resultado de la busqueda.

Una vez hecho clic en el boton de cancelar, el sistema le solicita que

confirme la cancelacion del turno mediante la siguiente ventana :

Cancelacion de turno

ATENCION: El turno de ALEM, Jorge del 19/06/2020 08:30 sera cancelado,

i Desea cancelar el turmo seleccionada?

2. Confirmar Asistencia @

Mediante este boton, se puede confirmar si la persona asistio o no al

organismo en el turno asignado.



Una vez hecho clic en el botén de confirmar asistencia (previamente

seleccionado por SI o NO), el sistema muestra la siguiente ventana :

&L Desea confirmar la @ asistencia de ALEM, Jorge
(11111111111}, con tumo en fecha 19/06/2020 a las 08:30
hrs?

« ACEPTAR

Para no aceptar y volver a la pagina anterior, hacer clic por fuera de la

ventana de confirmacion de asistencia.

3. Confirmar Asistencia Total < Confirmar Asistencia Total

Mediante este boton, se puede confirmar la asistencia de todos los turnos
que el sistema muestre como resultado de la busqueda. Esta operacion, toma
el estado de asistencia de todos los turnos tal cual figuran en la pagina y
solicita, mediante la ventana que se muestra a continuacidn, aceptar la

operacion.

4 Esta segurafa que desea confirmar el estado da
asistancia de todos los furnos de la depandencia
CAMARA DEL TRABAJO 1RA CIRC. - VIEDMA  tal cual
como figuran en su tabla?

Confirmo que he venficado el campo de asistencia de
cada uno de los turnos,

Para no aceptar y volver a la pagina anterior, hacer clic por fuera de la ventana de

confirmacion de asistencia total.

Importante : Para ver los cambios, realizar nuevamente la busqueda o bien

actualizar la pagina.



4. Ver en Calendario &

Esta opcion permite visualizar los turnos que se muestren en la consulta general

en un calendario como puede verse en la siguiente imagen :

junio de 2020 Hoy

lun. mar. mié. jue, vie. sab. dom.

15 16 17 20 21

19

18
B otificac
22 23 24 25 26 a7 28
8:45
Presentacion @l

Para salir del calendario y volver a la pagina anterior, hacer clic en la tecla ESC

(escape).

Consulta Rapida de Turnos

Mediante esta consulta, se puede acceder a visualizar todos los turnos otorgados a una

persona mediante su CUIL.

La pagina de consulta rapida de turnos es la siguiente :

Consulta Rapida de Turno

M Para consultar un turno en especifico, por favor ingrese el C.ULL. de la persona a continuacion

S BUSCAR

C LI

Luego de ingresar un CUIL y ejecutar la busqueda, el sistema muestra una pagina con cada

uno de los turnos asignados a la persona individualizandolos de la siguiente manera :



B ALEM, Jorge

ha de Turno 23/06/2020
Hora
Organismo CAMARA DEL TRABAJO T1RA CIRC. - VIEDMA
Tramite @ Presentacién
C.ULL. 11
E-mail jalem@amail.corn

Teléfono 2020353322

Ante cualquier duda contacte al Delegado C.1.O. de su Circunscripcion.

COORDINACION DE IMPLEMENTACION Y OPERACIONES
1° Circunscripcion Judicial

Delegacion CIO Viedma

soporteviedma(@jusrionegro.gov.ar

Luciana GARCIA CABEZON lgarciacabezon@jusrionegro.gov.ar

Celular oficial: (0)2920 (15)649804

Delegacion CIO STJ y PG: Delegado: Diego Palacios dpalacios@jusrionegro.gov.ar
Celular 2920280251

2° Circunscripcion Judicial

Delegacion CIO General Roca
soporteroca(@jusrionegro.gov.ar

Ivan G. Wollemberg - iwollemberg@jusrionegro.gov.ar
Celular oficial: Celular oficial: (0)298 (15)154332494

3° Circunscripciéon Judicial

Delegacion CIO San Carlos de Bariloche
soportebari@jusrionegro.gov.ar

Maria E. Manusia Boland - mmanusiaboland@jusrionegro.gov.ar
Celular oficial 294 154299507

4° Circunscripcion Judicial

Delegacion CIO Cipolletti
soportecipo(@jusrionegro.gov.ar
Fernando Celeste — fceleste@jusrionegro.gov.ar

Celular oficial 0299-154700316



ANEXO 11
Acordada N° 4/2021

B
wm PODER PROTOCOLO
DE SALUBRIDAD
b ;:JRHNQ Lglép!g Emergencia Sanitaria COVID-19

1. INTRODUCCION
En el marco de la Pandemia SARS-CoV-2, que causa la enfermedad por coronavirus COVID-
19, el Poder Ejecutivo Nacional ha dictado diferentes decretos, refrendados por los

respectivos decretos del Poder Ejecutivo Provincial.

2. OBJETIVO Y ALCANCE

El presente protocolo tiene como objetivo definir y establecer recomendaciones y medidas de
prevencién que permitan satisfacer las condiciones de salubridad necesarias en el medio
ambiente de prestacion de un servicio esencial en consonancia con los protocolos y
recomendaciones especiales para Agentes Judiciales y terceros que concurran a los edificios

de este Poder Judicial con el fin de: Prevenir el riesgo de contagio por Coronavirus Covid-
19.

3. DERECHOS Y OBLIGACIONES

El Poder Judicial de Rio Negro adopta las medidas de salubridad que el Ministerio de Salud
de Naciéon y el Ministerio de Salud de la Provincia emitan, ya sea para la higiene,
desinfeccion, proteccion u otras medidas de prevencion con el fin de minimizar los riesgos de
contagio y propagacion del virus, en orden a las reglamentaciones que al efecto las
autoridades nacionales y provinciales dictaminen. Las personas, ya sean que presten servicio
para este Poder, o sean personas usuarias del mismo, deben asumir el compromiso de cumplir

con las pautas establecidas en el presente Protocolo de Salubridad.

Protocolo de Salubridad COVID-19 1



4. NORMAS DE INTERPRETACION

En este protocolo Agentes Judiciales refiere a las/os Magistrados/as, las/os Funcionarias/os y
las/os empleadas/os de todos los escalafones y categorias.

En esta version del Protocolo la referencia a terceros es a personas que se encuentran
habilitados para concurrir a los edificios de este Poder Judicial.

A los fines de clarificar se utiliza el término Proteccion Respiratoria de manera amplia para
identificar aquel elemento que protege nariz, boca y menton. En los casos de ser necesario se
especifica puntualmente la diferenciacion entre certificados bajo Normas y de fabricacion

casera. De no existir tal aclaracion se toma como valido el de fabricacion casera.

5. NORMAS GENERALES
A continuacion, se detallan normas generales de aplicacion para la totalidad de las y los
Agentes Judiciales, usuarias y usuarios del sistema de justicia, terceros y o terceras e

inmuebles de este Poder Judicial.

5.1. Propésito principal:

Establecer las normas que deben cumplir las personas que se hagan presentes en los edificios
del Poder Judicial, teniendo presente si se encuentra ubicado en localidades donde rige el
Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio o el Distanciamiento Social Preventivo y

Obligatorio y con resguardo de la normativa municipal aplicable.

5.2. Personas exceptuadas de presentarse a trabajar en los edificios:
a. Mayores de sesenta (60) afios de edad;

b. Embarazadas en cualquier trimestre;

c. Grupos de riesgo:

e Enfermedades respiratorias crdnicas: hernia diafragmatica, enfermedad pulmonar

obstructiva crénica [EPOC], enfisema congénito, displasia broncopulmonar,
traqueostomizados crénicos, bronquiectasias, fibrosis quistica y asma moderado o

SEVCro.



Enfermedades cardiacas: Insuficiencia cardiaca, enfermedad coronaria, reemplazo

valvular, valvulopatias y cardiopatias congénitas.

Inmunodeficiencias congénitas o adquiridas (no oncohematoldgicas): VIH
dependiendo del status (menor de 350 CD4 o con carga viral detectable) o pacientes
con VIH con presencia de comorbilidades independientemente del status
inmunolégico, utilizacion de medicacidn inmunosupresora o corticoides en altas dosis
(mayor a 2 mg/kg/dia de metilprednisona o mas de 20 mg/dia o su equivalente por mas
de 14 dias), inmunodeficiencia congénita, asplenia funcional o anatomica (incluida
anemia drepanocitica) y desnutricion grave.

Pacientes oncohematolégicos y trasplantados: tumor de organo sélido en tratamiento,

enfermedad oncohematoldgica hasta seis meses posteriores a la remision completa, y
trasplantados de 6rganos solidos o de precursores hematopoyéticos.

Obesos mdrbidos Clase II y III, con indice de masa corporal mayor a 35 Kg/m2 (Res.

Conjunta 10/2020 del Ministerio de salud de Nacion y del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de Nacion)

Diabéticos;

Personas con insuficiencia renal cronica en didlisis o con expectativas de ingresar a

dialisis en los siguientes seis meses.

d. Casos Sospechosos: de acuerdo a la definicidn vigente establecida por la autoridad

Sanitaria Provincial y Nacional.

Aclaracion: Las personas exceptuadas de asistir a sus respectivos domicilios laborales,

pueden desarrollar sus tareas de manera remota bajo la modalidad teletrabajo, previa

evaluacion del Superior Tribunal de Justicia y la Procuracion General con las herramientas

que este Poder Judicial ha puesto a disposicion.

5.3. Excepciones al punto 5.2.:

- Pueden ser convocados a presentarse a los domicilios laborales correspondientes aquellas

personas mayores de 60 (sesenta) afios de edad y que sean consideradas personal esencial para

el adecuado funcionamiento del organismo (considerar establecimiento al organismo al cual
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pertenece) segun lo dispuesto por el articulo 1° inc a) de la Resolucion MTEySS 207/2020
(prorrogada por Resolucion MTEySS 296/2020).

- Aquellas personas incluidas en los grupos de riesgo y que voluntariamente estén dispuestos
a realizar tareas en forma presencial, deben notificar fehacientemente (en planilla adjunta) tal
circunstancia a la Gerencia de Gestion Humana en forma previa al desarrollo de sus tareas

bajo esa modalidad.

PODER JUDICIAL

L PROVINCIA DE RIO NEGRO

DECLARACION JURADA
TRABAJO PRESENCIAL VOLUNTARIO — GRUPO RIESGO COVID-19

—EN LA CIUDAD DE................ PRRRDSNS o BN FECHA . cissiiisisassinna ;
ANTE ..o R DECLARO BAJO
JURAMENTO:

1. QUE ESTOY EN CONOCIMIENTO SOBRE MI SITUACION DE SALUD;

2. QUE ME ENCUENTRO DENTRO DEL GRUPO DE RIESGO POR COVID-
19;

3. QUE ASUMO EL RIESGO DE REINCORPORARME VOLUNTARIAMENTE
A MI PUESTO DE TRABAJO, PARA DESARROLLAR TAREAS EN FORMA
PRESENCIAL.-

Se adjunta a la presente certificado médico de fecha __/__ [ donde

consta que mi estado de salud permite el desarrollo de tareas presenciales.

FIRMA:....
DOCUMENTO TIPOY N°:.........cooriiiiirrrnee e



5.4. Pasantes universitarios: Las y los pasantes pueden prestar servicios presenciales en los
organismos judiciales u oficinas administrativas o de apoyo del Poder Judicial, mientras dure
la vigencia de la presente Acordada. La medida se aplica a todo organismo judicial, ya sea
que el mismo se encuentre en fase sanitaria DISPO o ASPO. La titularidad de cada organismo
puede establecer mecanismos virtuales con su pasante, en miras al cumplimiento del objeto de

la pasantia

5.5. Prohibicion de ingreso de menores de edad y adolescentes a edificios judiciales:

Esta prohibido el ingreso de nifios, nifias y adolescentes a los edificios judiciales, a excepcion
de aquellas situaciones en que la presencia de los mismos sea indispensable para un acto
procesal.

En el caso excepcional que se requiera la presencia fisica en el juzgado o Tribunal del nifio/a
o adolescente o de otras partes, se deban establecer los mecanismos necesarios para su

proteccion sanitaria.

5.6. Declaracion Jurada para trabajo presencial

La totalidad del personal convocado para cumplir funciones en el tiempo que dure la
Pandemia debe presentar una declaracidon jurada sobre su estado de salud y en concordancia
por lo establecido en el Decreto 361/2020 del Ejecutivo Provincial. La Declaracion Jurada
tiene una validez de 14 dias, luego de lo cual, la o el Agente Judicial debe confeccionarla y

enviarla nuevamente. La modalidad digital de presentacion es la siguiente:

a) Cuando una o un Agente Judicial preste funciones en forma presencial, previo a iniciar la
primera jornada laboral o al inicio de esta, debe completar el formulario “DDJJ COVID-

19” en la intranet del Poder Judicial: http://intranet.jusrionegro.gov.ar/intranet/,

accediendo con su usuario asignado para la utilizacion del sistema MARA. El formulario
tiene una vigencia de 14 (catorce) dias por lo que debe ser actualizado al término de ese

lapso de tiempo.
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b) El Area de Gestién Humana confecciona el Registro especial de Declaraciones Juradas a
partir de los formularios “DDJJ COVID-19” ingresados segun lo dispuesto en el inciso
anterior.

Una vez recibidas las declaraciones juradas y se hayan instrumentado los mecanismos
establecidos en este protocolo, la autoridad que establezca el Superior Tribunal de Justicia
completa, firma y entrega el Apartado II del Decreto 361/20 segun lo establecido en la

normativa.

5.7. Habitos e higiene y cuidado personal
Las y los Agentes Judiciales deben adoptar habitos de higiene personal en todos los ambitos
de trabajo, y frente a cualquier escenario de exposicion se recomienda:
- Higienizar manos:
v Antes y después de manipular basura, desperdicios, alimentos y de comer.
(VER APARTADO II).
v" Luego de tocar superficies publicas (mostradores, pasamanos, picaportes,
barandas, etc.), manipular herramientas
v Después de utilizar instalaciones sanitarias

v' Estar en contacto con otras personas.

En caso de tener colocado anillos, pulseras o relojes, quitdrselos para la correcta
desinfeccion de las manos.

- Para el secado de manos es preferible utilizar toallas de papel descartables, las que se
deben desechar inmediatamente después de su utilizacion. En el caso de toallas de tela o
algodon se deben higienizar en forma regular.

- Al toser o estornudar, cubrirse la nariz y la boca con el pliegue interno del codo (no
sobre la mano) o usar un pafiuelo descartable. Usar el cesto de basura mas cercano para
desechar los pafiuelos utilizados.

- Evitar tocarse los ojos, la nariz y la boca.

- Procurar mantener en todo momento una distancia minima de 2 metros entre personas.



Es obligatorio el uso de protectores respiratorios de fabricacion casera al circular por

espacios publicos de los inmuebles como asi también dentro de la oficina.

Al utilizar dispenser de agua, procurar tocar la canilla de descarga con un papel (que
serda desechado posteriormente) de manera que no exista contacto entre la piel de la
persona y el objeto.

- No compartir utensilios de uso personal, vasos, tazas, cubiertos, mates, etc.

Evitar todo contacto fisico: estrechar manos, abrazos o besos.

6. LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS EDIFICIOS

La limpieza y desinfeccion de los establecimientos se lleva a cabo por el personal interno o
externo destinado a dicha tarea segun corresponda.

Antes de aplicar cualquier tipo de desinfectante debe realizarse la limpieza de las superficies
con agua y detergente. Esta limpieza tiene por finalidad realizar la remocidon mecanica de la

suciedad presente.

6.1. Limpieza himeda

La forma sugerida es siempre la limpieza hiimeda con trapeador o pafio, en lugar de la

limpieza seca (escobas, cepillos, etc). Un procedimiento sencillo es la técnica de doble balde y

doble trapo:

Preparar en un recipiente (balde 1) una solucion con agua tibia y detergente de uso doméstico

suficiente para producir espuma.

a) Sumergir el trapo (trapo 1) en la solucidon preparada en balde 1, escurrir y friccionar las
superficies a limpiar. Siempre desde la zona més limpia a la mas sucia.

b) Repetir el paso anterior hasta que quede visiblemente limpia.

c) Enjuagar con un segundo trapo (trapo 2) sumergido en un segundo recipiente (balde 2) con

solucion de agua con detergente.

6.2. Desinfeccion de las superficies

Una vez realizada la limpieza de superficies se procede a su desinfeccion.
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Con esta solucioén pueden desinfectarse las superficies que estén visiblemente limpias o luego
de su limpieza. Esta soluciéon produce rapida inactivacion de los virus y otros
microorganismos

El proceso es sencillo ya que requiere de elementos de uso corriente: agua, recipiente,
trapeadores o pafios, hipoclorito de sodio de uso doméstico (lavandina con concentracion de
55 gr/litro). La dilucién de lavandina en agua tibia o caliente reduce la efectividad de la
lavandina y ademas no debe mezclarse con otras sustancias porque puede generar gases
nocivos o pierde efectividad, ademds se debe preparar al momento de usar sino también

reduce su potencia.

6.3. Concentraciones de la solucion de lavandina y agua

Para pisos: Se debe respetar las instrucciones del fabricante

Para superficies y objetos de uso cotidiano:
- Para 55 g Cl/litro: 20 ml de lavandina + 1 (uno) litro de agua fria.
- Para 45 g Cl/litro: 25 ml de lavandina + 1 (uno) litro de agua fria.

- Para 25 g Cl/litro: 40 ml de lavandina + 1 (uno) litro de agua fria.

a) Colocar en un balde la concentracién de agua y lavandina que corresponda.
b) Sumergir el trapeador o pafio en la solucion preparada, escurrir y friccionar las
superficies a desinfectar.
c) Dejar secar la superficie.
El personal de limpieza debe utilizar equipo de proteccion individual adecuado para limpieza
y desinfeccion.
La limpieza se realiza siempre desde los lugares mas limpios hacia los mas sucios y no se

repasan superficies que ya han sido limpiadas.

6.4. Frecuencia de limpieza y desinfeccion
- La limpieza y desinfeccion de pisos, bafios y oficinas se realiza diariamente cuando finalicen
las jornadas laborales del resto de las y los Agentes Judiciales y/o en intervalos de tiempo en

los que se pueda asegurar la no circulacion de personas por el establecimiento.



- La limpieza y desinfeccidn de superficies de contacto frecuente como mostradores, barandas
de escaleras, ascensor, picaportes, teclados, canillas, etc., se realiza regularmente durante la
franja horaria de prestacion de servicio administrativo con la periodicidad acorde a la
ocupacién de los inmuebles, y se repite en la limpieza general que se realiza finalizada la

jornada laboral.

6.5. Ventilacion de ambientes

Las y los ocupantes de una oficina u otro espacio de trabajo procuran ventilar los ambientes
de manera regular. Si por condiciones climaticas esto no pudiera realizarse durante la jornada
laboral, el personal de limpieza mientras se encuentre higienizando un lugar debe abrir

ventanas para favorecer el recambio de aire y cerrarlas al momento de retirarse.

7. NORMAS GENERALES PARA INMUEBLES

- Al ingreso de cada inmueble, existe un sector destinado a la desinfeccion de suelas de
calzados, ya sea alfombra o trapo de piso embebidos en una solucion de lavandina diluida en
agua en proporcion 1/5.

- Deben tener a disposicion de las y los Agentes Judiciales un sector donde puedan
higienizarse las manos con agua y jabon. De no ser ello posible, se debe proveer al personal
una solucién de agua y alcohol o bien alcohol en gel, todo en cantidades necesarias que
permitan la permanente desinfecciéon de manos.

- No permitir el ingreso de personas (Agentes Judiciales o publico en general) que no tengan
justificacion para ello.

- No permitir el ingreso de personas que no vengan con proteccion respiratoria colocada.

- No permitir la permanencia de personas dentro del inmueble que ya hayan finalizado el
tramite por el cual ingresaron al mismo.

- No debe existir circulacion de personas por pasillos y espacios comunes de manera
innecesaria.

- Evitar el encuentro de personas, realizar la comunicacion por medio de sistemas digitales

que se encuentran a disposicidn. (e-mail, whatsapp, teléfono)
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- El uso del sector de cocina esta restringido. Solo se puede ingresar de a una persona por vez
para hacer uso del suministro de agua potable, para consumo personal, calentar agua o lavar
los vasos, tazas o utensilios que se vayan a utilizar o que ya fueran utilizados.

- No utilizar ingresos/salidas alternativas del establecimiento que no sean las establecidas
durante la emergencia sanitaria.

- Se exhibe en sectores estratégicos de cada inmueble, folleteria con informacion de medidas
preventivas del Covid-19 que como Apartados Il y IV forman parte de este Protocolo.

- Cada jefe de organismo es responsable de hacer colocar y mantener en condiciones folleteria

con informacion respecto de las medidas preventivas del Covid-19 (Apartado III).

8. JORNADA LABORAL - MEDIDAS PREVENTIVAS A IMPLEMENTAR EN LOS
PUESTOS DE TRABAJO

- Cada Agente Judicial, al arribar a su domicilio laboral, antes de iniciar sus actividades debe
desinfectarse las manos con, agua y jabon, alcohol en gel, alcohol al 70% u otro sanitizante
que se encuentre a disposicion.

- El ingreso y egreso del personal se realiza por un unico sector, la entrada principal y/o
habitual segun las caracteristicas de cada inmueble.

- El sistema de fichado es mediante lector de tarjetas, procurando mantener la distancia de se-
guridad y el uso del tapabocas.

- Las y los Agentes Judiciales deben mantener una distancia fisica minima de 2 metros y
evitar trabajar (en posicion estatica) de manera enfrentada. Se deben respetar las capacidades
maximas, para cada espacio fisico, establecidas por el Centro de Planificacion Estratégica en
conjunto con el Area de Arquitectura e Infraestructura; de Seguridad e Higiene y el Cuerpo de
Investigacion Forense de cada Circunscripcion Judicial.

- Las y los Agentes deben mantenerse en su oficina reduciendo al maximo posible su
exposicion fuera de ella.

- Debido a que los ascensores por su espacio reducido y contacto permanente con el panel de
botones (interno y externo) del mismo se convierten en un sector de alta probabilidad de

contagio, se recomienda el uso de escaleras, evitando el menor contacto posible con paredes y
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barandas. Debe existir fuera de cada parada de ascensor, una advertencia sobre su utilizacion
(Apartado IV). Sin perjuicio de lo antes mencionado, los ascensores deben ser desinfectados
acorde a lo sefialado en la seccion limpieza de este documento.

- No est4 permitido el ingreso de repartidores de comidas y/o cualquier otro tipo de entregas
particulares.

- El uso de proteccion respiratoria (barbijo o tapabocas) es obligatorio en toda la jornada
laboral.

- Evitar compartir elementos de trabajos como lapiceras, resaltadores u otros articulos
similares.

- FElementos de uso comuin como teléfonos, abrochadoras, calculadoras, etc., son
desinfectados regularmente por los usuarios.

- Al finalizar la jornada se debe dejar su puesto de trabajo ordenado y despejado (en lo posible
sin acumulacién de papeles y articulos de libreria) para que el personal de limpieza pueda
realizar una correcta desinfeccion e higienizacion del mismo.

- Los titulares de organismos tienen bajo su responsabilidad imprimir los graficos del
Apartado III del presente documento y colocarlos de manera visible en cada organismo a los
fines de dar cumplimiento a la difusién de las medidas instrumentadas. Las posiciones
estaticas (puestos de trabajo) deben mantener una distancia fisica minima de dos metros y
evitar trabajar de manera enfrentada.

- La utilizacién de proteccion de manos como los guantes de latex, vinilo u otro, no es una
manera eficaz de prevencion ya que el Covid-19 no se contagia a través de la piel y, para que
la transmision sea efectiva, la persona debe tocar la mucosa de los ojos, la nariz o la boca con
la mano infectada con particulas de saliva o fluidos respiratorios de un paciente contagiado lo
que hace que esta barrera, en este caso, no sea efectiva. A su vez, la utilizacion guantes puede
generar que las personas desatiendan el lavado de manos como medida mas eficaz de
proteccion. Por lo expuesto, no es considerado requisito para el desempefio de labores que no

justifiquen su utilizacion.
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De acuerdo a los diferentes puestos de trabajo se toman las siguientes medidas de prevencion
con el fin de reducir el contagio del COVID-19 las que se suman a las ya establecidas

precedentemente:

8.1. Atencion de mesas de entradas y terceros:

El Poder Judicial ha dispuesto e instrumentado una mesa de entradas virtual. Aun asi en la
mesa de entradas fisica se debe cumplir con los requisitos comunes a todos los puestos de
trabajo establecidos anteriormente y tener en cuenta las siguientes prevenciones especiales:

Se atiende a las personas desde atrds de una barrera fisica o bien con una distancia fisica
minima de 2 metros. Dicha barrera se debe adaptar a la caracteristica del espacio a proteger.
En el caso en que las mesas de entradas posean separacion mediante barreras de vidrio,
acrilico, o nylon, no es necesario cumplir con el distanciamiento fisico entre el empleado y el
usuario, no obstante, de existir mas de una persona para ser atendida, las que esperan deben
hacerlo manteniendo la distancia antes mencionada con el resto de las personas.

En el caso que la disposicion del edificio/mobiliario lo permiten se dispusieron fajas
demarcatorias de piso a los fines de mantener la distancia de 2 metros.

Debido a su exposicidon constante con papeles, sobres, cajas, etc., el empleado de mesa de
entradas debe reforzar la desinfeccion de manos ya sea con agua y jabdn, alcohol en gel o
bien agua con alcohol al 70%.

En la medida de lo posible procurar la limpieza y desinfeccion de la superficie de la mesa de

atencion regularmente.

8.1.2. Emision y recepcion de documentacion:
a) el preparado y empaquetado de la documentacidon que se necesite enviar debe cumplir con
el lavado de manos previo a preparar la documentacidon y el uso de proteccion respiratoria

indicada.

b) al receptarse documentacion, paqueteria, etc., se debe retirar el envoltorio y descartarlo

inmediatamente y concluida la tarea de manipulacion de la documentacién, la o el Agente
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Judicial debe volver a lavarse las manos debido al contacto que tuvo con elementos que
pudieran haber venido del exterior del edificio y que presumiblemente pudieran estar
contaminados.

La o el Agente Judicial que recibe la documentacion lo debe hacer sobre una tnica superficie
de apoyo, la cual debe ser desinfectada al terminar dicha tarea.

8.2. Choferes:

Cada chofer debe realizar un lavado de manos “completo” antes de ingresar al vehiculo, luego
de culminar la jornada laboral y cada vez que entre en contacto con algin elemento ajeno a
los que se encuentran en el vehiculo. Se desinfecta las manos ya sea con alcohol en gel,
alcohol al 70%, o con agua y jabon.

Una vez finalizado cada viaje, el conductor debe desinfectar las llaves, el interior del vehiculo
(volante, tablero, puertas, picaportes, espejos, vidrios laterales cercanos a los ocupantes, etc.)
y las manijas del exterior con un trapo en el que se aplica una solucion de 70% de alcohol y

30 % de agua.

8.2.1. Uso de vehiculos oficiales:

Los vehiculos de uso oficial que sean utilizados para traslado de personas, llevan colocados
una separacion con elementos divisorios como nylon, acrilico, PVC u otro similar entre
asientos delanteros y traseros, advirtiendo que aunque exista la barrera que separe chofer y
pasajero, no se descuide una de las principales medidas de prevencion como es el uso de la
proteccion respiratoria (de utilizacion obligatoria para choferes y pasajeros).

Cada vehiculo debe contar en su interior con un kit de desinfeccion (alcohol en gel, alcohol al
70%, servilletas o pafiuelos descartables, un trapo o franela).

El traslado de personal, expedientes y/o paqueteria debe reducirse al minimo posible.

Solo pueden viajar 2 personas excepto razones de fuerza mayor y debidamente justificadas, el

conductor en el asiento delantero y el o los pasajeros en el asiento trasero.
8.3. Personal de Limpieza

Debe cumplir con las pautas establecidas en el item 8 del presente documento. Estan provistos

con los elementos de proteccién necesaria para la realizacion de las desinfecciones: guantes
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de latex o vinilo, delantal o indumentaria de trabajo, mas la proteccidn respiratoria obligatoria
para la totalidad del personal.

8.4. Personal con Discapacidad

El titular de un organismo que requiera la presencia de una o un Agente Judicial con
discapacidad que alli se desempefie debe justificar fehacientemente su solicitud. Una vez
realizada se analiza cada situacién en particular en tanto deben proveerse medidas de
seguridad adicionales a fin de mitigar el impacto sobre cada caso. La evaluacion es llevada a
cabo por el 4rea de Seguridad e Higiene Laboral y el area de Terapia Ocupacional. El informe
es elevado al area de Gestion Humana quien en caso de ser necesario procede a identificar e
instruir los ajustes razonables que permitan cumplir con el objetivo de este protocolo. Si

correspondiera se autoriza la asistencia de la o el Agente Judicial.

8.5. Personal Policial afectado a los edificios
Debe tomar los recaudos establecidos en el apartado comun a las y los Agentes Judiciales mas

aquellos especificos que instruyera la autoridad policial provincial.

8.6 Integrantes del Cuerpo de Investigacion Forense y/o Laboratorios Cientificos,
Departamentos de Servicio Social, Equipos Técnicos Interdisciplinarios. Auxiliares de
Justicia. Policia afectado a practicas judiciales.

Observan las medidas comunes establecidas en el presente documento mas aquellas

especificas establecidas a través de los Procedimientos de Trabajo Seguro para cada tarea.

8.6.1. Salas de entrevistas: Cada sala se encuentra equipada con una mampara divisoria de
acrilico, alcohol en gel, servilletas descartables y recipientes para disposicion de las mismas
para la realizacion de entrevistas llevadas a cabo por los profesionales de los Equipos
Técnicos Interdisciplinarios, de los Servicios Sociales y Camara Gesell. Esta proteccion
permite que en el caso que la metodologia especifica de la entrevista indique no utilizar la

proteccion respiratoria de las partes, exista la barrera adecuada de proteccion.

8.7. Notificadoras/es
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Las personas que realicen notificaciones deben utilizar tapabocas en todo momento, estar
provistas de alcohol en gel, alcohol al 70 y servilletas descartables. En caso de compartir
algin elemento con otra persona, se encarga de desinfectarla con los insumos otorgados por
este Poder.

Las notificaciones se realizan en la via publica o espacio abierto. En caso de ser necesario
ingresar a una vivienda o espacio cerrado la o el notificador/a permanece el menor tiempo
posible en el interior del mismo.

El o la notificador/a acata el resto de las pautas establecidas en este protocolo.

8.8. Personal de Mantenimiento

El personal de mantenimiento del Poder Judicial ademdas de utilizar los elementos de
proteccion personal necesarios para cada trabajo y de llevar colocado la proteccion
respiratoria de fabricacion casera, debe cumplir con las normas preventivas establecidas para
las y los Agentes Judiciales ya descriptas. En tareas, que, por sus caracteristicas deben ser
desarrolladas por mas de un o una agente y no se pueda cumplir el distanciamiento de 2 (dos)
metros entre los mismos, extreman las medidas de seguridad a fin de disminuir el posible
riesgo de contagio. Una vez terminada la labor, deben desinfectar las zonas de contacto

manual de las herramientas utilizadas con alguno de los procedimientos ya descriptos.

9. ACCESO DE PERSONAS USUARIAS Y AUXILIARES A INMUEBLES DEL
PODER JUDICIAL

En las localidades con Distanciamiento Social, Preventivo y Obligatorio y en los organismos
que habiliten el Superior Tribunal de Justicia y/o la Procuracion General, se realiza el
siguiente control para la presencia de terceros convocados para cumplir actos procesales y

operadores del sistema:

9.1. Control sanitario destinado al ingreso del publico habilitado: El personal que asiste
en el ingreso a cada edificio, debe, previo a permitir el acceso al inmueble de este Poder de
personas que no sean Agentes Judiciales:

1- Asegurar el uso de proteccidn respiratoria.
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2-Solicitar se exhiba la documentacién que acredite el motivo y horario de ingreso al
inmueble (puede ser en papel impreso o bien en aplicacion del teléfono movil).

3- Requerir la limpieza de suela de calzado en alfombra o trapo de piso embebido en solucion
de lavandina diluida en agua en proporcion de 1/5.

4- Proveer alcohol en gel y/o solucion de 70% de alcohol y 30 % de agua para desinfeccion de
manos en el ingreso.

La persona debe dirigirse a la ventanilla de atencion del Fuero en el cual tiene el turno y
cumplir con el horario de salida. No se permite ningln otro trdmite dentro del inmueble que
no sea relacionado al turno concedido por lo que su plazo maximo de estadia es de media hora

y de culminar antes de ese tiempo debe abandonar el inmueble inmediatamente.

10. AUDIENCIAS

Las audiencias de cualquier indole, cuando deban realizarse, deben ser desarrolladas en
cumplimiento a las normas del presente protocolo por parte de los presentes (uso de
proteccion respiratoria, distanciamiento fisico, desinfeccion, etc.). Las salas estan provistas de
alcohol en gel y/o solucion de 70 % de alcohol y 30 % de agua para higiene de manos. Se
evita servir bebidas, de ser necesario esto, el personal de servicio desinfecta a la vista de los
presentes el vaso a entregar.

En caso de requerir la presencia de mayor cantidad de personas de las que por el
distanciamiento permita la sala, debe realizarse la audiencia en una que por sus dimensiones
asi lo permita, situacion que debe ser evaluada con anterioridad.

Culminada cada audiencia, la sala es desinfectada en su totalidad (pisos, sillas, mesas,
picaportes, etc).

De ser necesario y por la tipologia requerida para cada tipo de audiencia el Superior Tribunal

de Justicia puede dictar medidas complementarias a las presentes.

11. COMISIONES DE SERVICIO
En el caso de tener que realizar una comision de servicio se deben atender las

recomendaciones establecidas en este protocolo tanto en sus normas generales como
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particulares del uso de vehiculos oficiales. Asimismo, para las localidades de destino que lo

requieran deben cumplir los protocolos locales de ingreso y permanencia.

12. RECOMENDACIONES PARA EL DESPLAZAMIENTO IN-ITINERE

Las personas cuando se desplacen hacia a los edificios del Poder Judicial y viceversa, deben

respetar las siguientes recomendaciones:

- En caso de utilizar transporte publico adoptar las medidas establecidas para este medio.

- Recordar la importancia de una buena higiene de las manos antes, durante y después de
los desplazamientos que realice.

- Sies posible llevar elementos de higiene personal como por ej. alcohol en gel.

- Si se desplaza en vehiculo particular, garantizar la higiene y desinfeccion del interior del
mismo a la vez que ventilarlo.

- Cubrir su nariz y boca al toser o estornudar con un pafiuelo descartable o con el pliegue
del codo (no tosa ni estornude en direccion a otras personas).

- Al regresar a su hogar, cumplir con los recaudos recomendados por el Ministerio de Salud
de la Nacion en cuanto a la desinfeccion de manos, elementos de proteccion y prendas de

vestir.

13. PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURO (PTS)

Los Procedimientos de Trabajo Seguro permiten establecer de manera clara, concreta y
ordenada tareas, actos administrativos u otro tipo de actividad que requieran ser desarrollados
siempre de manera similar en pos de obtener los mismos resultados.

El Poder Judicial, independientemente de los Procedimientos que a continuacion se describen,
incorporard aquellos que fueran necesarios confeccionar y que al dia de la fecha no se

encuentren incluidos en el presente Protocolo de Salubridad.

13.1. PTS — AUDIENCIAS PRESENCIALES

1. OBJETIVO
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Establecer un procedimiento seguro, especifico y secuencial para llevar a cabo en forma
segura en contexto de pandemia las audiencia que requieran ser desarrolladas de manera

presencial.

2. ALCANCE
El presente Procedimiento Seguro es aplicable para las audiencias presenciales de todos los
fueros del Poder Judicial que sean desarrolladas mientras se mantenga vigente la declaracion

de emergencia sanitaria por Covid 19.

3. INSUMOS DE BIOSEGURIDAD

Las salas de Audiencias utilizada cuentan con:

-Alcohol en gel

-Alcohol al 70%

-Toallas o servilletas descartables.

-Recipiente para residuos de servilletas o toallas descartables.

-Mamparas

4. INGRESO AL EDIFICIO

Para ingresar al edificio la persona debe presentar su DNI el cual es chequeado por el personal
de control del edificio ante una lista que envia el dia habil anterior el Organismo que lleva
adelante la audiencia. A continuacion se le indican las normas de bioseguridad y se dirige a la

sala de audiencia que corresponda.

5. PROCEDIMIENTOS PARA LA REALIZACION DE AUDIENCIAS
PRESENCIALES

El mobiliario se dispone de manera tal que se cumpla en todo momento con el
distanciamiento fisico entre personas procurando tener ventilacidn permanente del recinto.
Para el caso de los Magistrados, de existir mamparas divisorias entre los mismos no es

necesaria dicha separacion.
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Al acto presencial debe concurrir un solo letrado por cada parte la que, en caso de haber sido
citada a prestar declaracion debe estar en todo momento con la proteccion respiratoria
colocada. Una vez cumplida su carga debe abandonar el edificio.

En caso que el defendido no se encuentre en la sala, el/la abogado/a puede mantener
comunicacion permanente con su representado/a por via telefoénica o por el medio electronico
que resulte adecuado y que no impida la prosecucion del acto. A su vez, se dispone a pedido
del/la letrado/a la realizacion de cuartos intermedios para poder comunicarse de modo privado
con su cliente si considera imprescindible hasta un méximo de dos oportunidades.

Los/as letrados/as y las personas citadas a declarar deben concurrir a la hora prefijada y antes
de ingresar a la sala deben higienizarse las manos con alcohol que se provee al efecto.

El tribunal cita a las personas que deban concurrir con una separacidon horaria que considere
necesaria, a los fines de evitar la superposicion de personas en el edificio. En el caso que, por
la duracion de alglin testimonio se necesite, se le indica a los/as concurrentes que tomen
asiento en el pasillo de espera, garantizando la separacion personal adecuada.

Con posterioridad a cada declaracidon y previo al ingreso del siguiente citado/a se procede a la
desinfeccion del asiento y del escritorio utilizado, sin desatender la desinfeccion del picaporte
de la puerta de acceso a la sala. A tal efecto, las sillas utilizadas deben ser con recubrimiento
de cuerina, eco cuero o similar que facilite una eficaz desinfeccion.

Culminada la audiencia, se debe limpiar, desinfectar y ventilar por al menos una hora la sala.
Excepciones: En caso de que por razones de fuerza mayor no se pueda cumplir con alguna de
las medidas descriptas no solo en el PTS si no también en el Protocolo de Salubridad, se debe
solicitar el asesoramiento del Area de Seguridad e Higiene y posterior autorizacion del

Superior Tribunal de Justicia.

13.2. PTS - CUERPO DE INVESTIGACION FORENSE, DEPARTAMENTO DE
SERVICIO SOCIAL Y EQUIPOS TECNICOS INTERDISCIPLINARIOS.

1. OBJETIVO

Establecer procedimientos claros, especificos y secuenciales para llevar a cabo tareas

puntuales de manera segura en contexto de pandemia. Los Procedimientos de Trabajo Seguros
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aqui establecidos son complementarios de las medidas generales dispuestas en este Protocolo

de Salubridad.

2. ALCANCE
El presente procedimiento seguro es aplicable para tareas desarrolladas por los profesionales
del Cuerpo de Investigacion Forense (CIF), Equipos Técnicos Interdisciplinarios (ETI) de los

Juzgados de Familia y el Departamento de Servicio Social (DSS).

3. NORMAS GENERALES Y PARTICULARES

Tanto los/las Agentes Judiciales como los/las usuarios/as de Justicia deben cumplir con las
Normas Generales establecidas en este Protocolo de Salubridad.

La citacion de personas que deban concurrir a las dependencias de este Poder Judicial se reali-
za mediante un sistema de turnos que administra cada Organismo.

No pueden superponerse la presencia de personas citadas dentro de las dependencias, solo
pueden exceptuar esta limitacion en aquellos casos en que se presenten nifias, nifios y adoles-
centes (NNyA) con sus madres, padres y/o tutores, cuando asisten peritos y peritas de parte o

cuando concurren consultores de parte.

4. MEDIDAS DE SALUBRIDAD ESPECIFICAS SEGUN PROFESION

4.1 Pericias psiquiatricas y psicologicas, médico legales y examenes de actores en medici-
na del trabajo

En todos estos casos es obligatorio el uso de proteccidn respiratoria y ocular o mascara de ac-
rilico o acetato para las pericias que no requieran contacto fisico. En el caso de requerirlo las
y los Profesionales CIF agregan el uso de bata descartable y guantes, incluidos los exdmenes
de victimas de abuso sexual reciente, bajo los mismos principios que rigen a todos los profe-
sionales de la salud.

En los casos de victimas de abuso sexual reciente que deban tomarse muestras biologicas, las
mismas deben ser manipuladas extremando estas medidas de seguridad hasta el momento de

su remision al ente que realiza el analisis.
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De ser necesaria la toma de fotografias mantener la distancia fisica de 2 metros. Si fuese nece-
saria una mayor aproximacion, ésta debe realizarse con la cdmara fotografica envuelta en do-
ble bolsa de nylon dejando expuesto solamente el objetivo. Estas bolsas se descartan secuen-
cialmente al quitarse los elementos de proteccidon personal. Procedimiento:

lro.: se extrae bolsa externa y se rocia con solucién de alcohol al 70 %,

2do.: retiro del segundo par de guantes y desinfeccion del primero,

3ro.: retiro de la bolsa plastica interna,

4to.: retiro de mdscara, antiparras y bata,

Sto.: retiro del primer par de guantes y

6to: lavado de manos con agua y jabon segun técnica establecida.

4.2 Entrevistas en Camara Gesell, ETI y Servicio Social:

4.2.1 Entrevista preliminar virtual

Cuando las condiciones tecnologicas y la edad de la persona lo amerite se puede realizar una
entrevista preliminar por videollamada o telefénica. La misma no requiere ser grabada, y al fi-
nal se presenta un reporte verbal o escrito a las partes de lo alli sucedido. El objetivo de esta
entrevista es evaluar si la persona se encuentra en condiciones cognitivas y emocionales de
brindar testimonio de manera presencial, predisposicién consciente, entre otras. Explicarle las
caracteristicas de la entrevista, recabar datos biograficos, establecer el rapport y explicarle que
se reencontrara con la misma o el mismo profesional en la sede del Organismo, donde podran
continuar con la entrevista, pero que ambas/os deben estar con tapabocas y protecciones o
bien con interposicion de una mampara de acrilico.

4.2.2 Entrevista preliminar presencial

El objetivo de esta segunda entrevista es volver a verse con las protecciones faciales coloca-
das, respetando la distancia de 2 metros o a través de mampara de acrilico y poder indicar
como sera el procedimiento de entrevista.

4.2.3 Entrevista en sala

Segtin lo establecido en este Protocolo de Salubridad las y los profesionales usan las medidas

de seguridad antes detalladas.
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Los turnos para las entrevistas son espaciados en el tiempo. Entre una entrevista y otra se debe
limpiar y desinfectar la sala segun Protocolo de Salubridad. Las salas de entrevistas deben
contar con alcohol en gel, pafiuelos descartables y tachos de basura a pedal o de boca ancha.
Si las salas poseen el equipamiento necesario, se recomienda la asistencia remota de las partes
y de la Jueza o del Juez a la entrevista. Se procura evitar que las y los Profesionales salgan de
las salas para lo cual pueden adoptar las medidas tecnoldgicas disponibles. De existir la posi-
bilidad, la comunicacién entre las partes y el o la profesional, pueden realizarse por medios
tecnoldgicos que permitan una fluidez natural sin tener que interrumpir la entrevista.

4.2.4 Entrevista Domiciliaria

Esta forma de intervencion solo se realiza en los casos en el que el motivo de la pericia enco-
mendada lo requiera de forma inexcusable debido a la tematica que se aborda o en caso de
que la condicion habitacional resulte crucial a la decision que debe tomar la funcionaria, la
magistrada, el funcionario o el magistrado que ha requerido la evaluacion.

Dicha actividad se efectia solo si en el domicilio indicado, el grupo familiar del peritado o de
la peritada carece de sintomas compatibles con la enfermedad del Covid 19, para lo cual se
procede segun lo establecido en el apartado de entrevista preliminar virtual, respetando las
medidas de bioseguridad y contando como es habitual con un chofer, para lo cual se sigue con
lo estipulado en el Protocolo de Salubridad.

Para el desarrollo de dicha modalidad de trabajo, el o la profesional debe ir provisto de al-
cohol en gel, alcohol al 70% y servilletas descartables, llevar colocado proteccidn respiratoria
y proteccion facial, manteniendo en todo momento la distancia de 2 metros entre las personas.

Evitar ingerir bebidas a excepcion de las que el profesional lleve consigo.

5. AUTOPSIAS

Segtin el Ministerio de Salud de Argentina, no hay evidencia sélida hasta la fecha del riesgo
de infeccidn a partir de cadaveres de personas fallecidas por COVID-19, en ocasion de autop-
sias. De acuerdo a lo observado para otros virus respiratorios (SARS-CoV, MERS-CoV y
otros) se considera que estos cadaveres razonablemente pueden suponer un riesgo de infec-

cidn para las personas que entren en contacto directo con ellos. Por ende, las siguientes reco-
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mendaciones pueden ser revisadas ante cambios en el contexto o nuevas evidencias sobre el

comportamiento del SARS-CoV-2.

5.1 Cadaveres sujetos a autopsias médico legales:

De presentarse algtin reclamo de responsabilidad profesional médica en el deceso de una per-
sona con COVID-19, se efectiia un prolijo examen de toda la documental médica, emitiendo
el correspondiente dictamen pericial. Dadas las recomendaciones de no realizar autopsias de
cadaveres con COVID-19, la posibilidad de ser realizada es evaluada por la Direccion del CIF
merituando las circunstancias de los hechos con él o la Fiscal interviniente. Ante casos de
muerte violenta o sospechosa de criminalidad, se realiza la correspondiente autopsia limitando
sus pasos a lo necesario para llegar a una conclusion pericial valida, extremando las medidas
de bioseguridad. Igual conducta se toma frente a una muerte en custodia de un enfermo o sos-
pechado de COVID-19.

Si no hubiese confirmacion previa de que el fallecido padecia COVID-19, se realiza hisopado
naso faringeo del caddver que se entrega al Hospital acorde a la jurisdiccidn, para la busqueda
de coronavirus por PCR. El Hospital provee los elementos necesarios para la toma y remision
de la muestra. Siempre que sea posible se aguarda ese resultado antes de iniciar la operacion
de autopsia.

En todos los casos se debe tener en consideracion el protocolo de manejo de cadaveres del

Ministerio de Salud de la Nacion y de Rio Negro.

5.2 Exigencias para el ingreso de cadaveres a la Morgue:

Antes del ingreso de cadéaveres a la morgue se observa que el mismo llegue colocado en bolsa
sanitaria estanca, biodegradable e impermeable de traslado, acorde a las normas emitidas por
el Ministerio de Salud de la Nacion y de la Provincia de Rio Negro. De no ser asi no se puede
recibir el mismo.

Al ingresar se rocia la bolsa con solucién de hipoclorito de sodio (lavandina) en la dilucién

1/10 con concentracidon de 40 — 50 gr/litro la cual es preparada en el momento y con agua fria.

5.3 Condiciones de bioseguridad
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En todo momento se procura el ingreso minimo de personas a la Morgue, excluyendo a Fisca-
les, Criminalistas, peritas y peritos de parte, etc. A requerimiento de estas terceras personas, la
operacion de autopsia puede ser videofilmada. Las personas habilitadas al ingreso no pueden
salir hasta que se haya concluido con todas las autopsias que fueran previstas para la fecha.

A los fines de evitar la contaminacidn, se procura disponer de un espacio para la colocacion
del Equipo de Proteccion Personal (EPP) previo al ingreso a la sala de autopsias, y otro para
su retiro y lavado de manos fuera de la misma, de tal manera de garantizar una circulacion
unidireccional del personal, con las bolsas adecuadas para la disposicion final de todo lo des-
cartable utilizado, encuadrado dentro de la categoria de residuos patogénicos.

Detalles del EPP a utilizar: vestimenta de quirdéfano, con chaqueta y pantaldon o indumentaria
equivalente. Bata de uso unico, impermeable, de manga larga y delantal de plastico. En el
caso de no tener bata impermeable el delantal plastico es obligatorio. Mascarilla con filtro de
particulas tipo N95 (NIOSH), o FFP2 (norma europea), en este caso descartable. Si se realiza-
ran maniobras en las que se puedan generan aerosoles se coloca una mascarilla FFP3. Protec-
cion ocular ajustada de montura integral y/o protector facial completo (preferente). Doble

guante. Gorro. Botas impermeables.

5.4 Operacion de autopsia

Si hubiera una causa justificada para la apertura de la cavidad craneal, solo se realiza al final
de la autopsia, priorizando el uso de una sierra manual sobre la oscilante eléctrica para dismi-
nuir la aerosolizacion.

Si el médico o médica forense estima que para emitir un dictamen valido corresponde movili-
zar o incluso tomar muestras para laboratorio de 6rganos como el pulmon, debe extremar las
medidas de bioseguridad, entendiendo el riesgo de manipulacién de pulmones, uno de los 6r-
ganos blanco de este coronavirus.

Las muestras organicas se fijan de forma inmediata en formol al 10% y volumen adecuado
(10 veces el volumen del tejido en lo posible) que inactiva los agentes infecciosos mas impor-
tantes, excepto priones y micobacterias.

Se limita la extraccion de visceras y su manipulacion, a lo indispensable para el caso en cues-

t1on.
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5.5 Minimizar la produccion y diseminacion de aerosoles

A los fines de disminuir y minimizar la produccion y diseminacion de aerosoles se evita siem-
pre que sea posible la utilizacidén de motosierras.

Al extraer, manipular o lavar los drganos, se procura evitar salpicaduras sobre todo el tejido
pulmonar y los intestinos. No se debe usar sistemas de rociado de agua a alta presion. Si se ha
de abrir los intestinos u otra viscera hueca, se hace bajo el agua.

Se procura evitar la aerosolizacion previa a la toma de muestra para cultivo. Como método de
esterilizacion, se indica el uso de solucidn yodada, y el uso de recipientes de tapa de rosca.
Para estos puntos se toma en consideracion especialmente las directivas del Ministerio de
Salud de la Nacion en su documento: “Recomendaciones para el manejo de cadaveres de ca-

sos de COVID-19” y los emitidos por el Ministerio de Salud de la Provincia de Rio Negro.

5.6 Disposicion final del cadaver
El cadaver debe ser entregado a la mayor brevedad posible dentro de doble bolsa impermea-
ble cerrada y con la desinfeccion ya expuesta para que se sigan las normas fijadas por el Mi-

nisterio de Salud de la Nacidn y de la Provincia de Rio Negro.

6. PERICIAS DE INFORMATICA FORENSE

Se comienza dando turno para las causas cuyos elementos a analizar se encuentren en la sala
de secuestro, luego se da paso a las nuevas a excepcion de las urgencias que pudieran surgir.
En los casos en los que las evidencias aun se encuentren en otras ciudades, las mismas pueden
ser empaquetadas, segun Protocolo de Salubridad, y enviadas por los medios y/o transporte
previamente establecidas por la Administracion General.

Al momento de notificar el acto de apertura, ademas de indicar fecha y hora de inicio de peri-
cia, se indica que dadas las circunstancias de emergencia se limita la presencia de las partes.
De no haber objecidén de las mismas, se procede al inicio de la pericia. En caso contrario se
brinda la posibilidad de presenciar el acto de apertura, de forma remota, mediante videollama-
da o cualquier otro medio del que se disponga. Excepcionalmente pueden presenciar la aper-

tura cumpliendo y haciendo cumplir los requisitos de bioseguridad ya expuestos.
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Siendo la apertura de los dispositivos tecnologicos un procedimiento presencial se coordina
con las personas integrantes del area la concurrencia al laboratorio tomando todos los recau-

dos sanitarios ya establecidos.

7. LIMPIEZA Y DESINFECCION
Una vez finalizada la jornada laboral y cuando no se encuentre el personal de las dependen-
cias se procede a la limpieza de muebles, instrumental, camillas y superficies como describe

el Protocolo de Salubridad.

7.1 Limpieza de la sala de autopsias

Tras la finalizacion de la autopsia, se debe limpiar y desinfectar las superficies que se han
contaminado con tejidos, liquidos y secreciones corporales. Esta limpieza la realizan las
mismas personas que han participado o colaborado en la autopsia, para minimizar el nimero
de exposiciones al posible riesgo. El procedimiento es el siguiente:

Iro.: eliminar en primer lugar la mayor parte de los tejidos o las sustancias corporales con
materiales absorbentes.

2do.: limpiar las superficies con agua caliente y detergente. Posteriormente se desinfecta con
cloro, alcohol, peroxido de hidrogeno, los compuestos de amonio cuaternario y/o productos
fenolicos.

3ro.: enjuagar bien.

4to.: eliminar los residuos de la forma habitual. Los residuos se consideran residuos de Clase

I1I.

13.3. PTS — GESTION DE CASOS SOSPECHOSOS Y CONFIRMADOS.

1. Posible caso sospechoso en ambito del PJ:
1.1 El agente que perciba tener sintomas compatibles con COVID-19 debe llamar al
Servicio de Emergencias 911.
1.2 Si el caso es descartado por la Autoridad Sanitaria Local como caso sospechoso, el

procedimiento finaliza.

26



1.3 Si el caso NO es descartado por la Autoridad Sanitaria Local y se dispone el hiso-
pado y aislamiento del agente, este debe informar la situacion a su autoridad inmediata
superior y dicha autoridad a la Delegacion de Gestion Humana correspondiente. A
partir de la recepcidn de la novedad:

- 1.3. a Complementariamente se procede a relevar los contactos y lugares en los que
estuvo el agente en los 2 dias anteriores de tener sintomas.

El relevamiento lo efectta el Titular de Organismo en coordinacién con la Delegacion
de Gestion Humana respectiva.

El resultado del relevamiento se remite a la Autoridad Sanitaria Local a los efectos de
verificar datos de contactos estrechos que trabajen en el Poder Judicial, todo ello para
contar con la informacion ante la eventualidad de dar positivo. La comunicacién con la
Autoridad Sanitaria Local la efectiia el Area de Gestion Humana.

-1.3.b Se complementa la desinfeccidn diaria de rutina con una desinfeccion especifica
con NaDCC o similar (no obligatorio), en el area de trabajo donde se desempeiia el
agente con caso confirmado. Luego de producida la desinfeccion diaria y/o la comple-
mentaria, se habilita el uso de las instalaciones respectivas.

-1.3.c Si el resultado del hisopado no se recepciona antes del inicio de la proxima jor-
nada laboral, preventivamente se puede dispensar de trabajar en forma presencial a los
contactos relevados de acuerdo al punto 1.3.a).

-1.4 Confirmacién de positivo COVID-19:

En el caso de que la Autoridad Sanitaria Local disponga el aislamiento de los contac-
tos estrechos (contacto directo mayor a 15 minutos y a menos de 2 mts. de distancia,
desde dos dias antes de tener los sintomas):

1.4.a El agente que sea considerado por la Autoridad Sanitaria Local como contacto
estrecho y por lo tanto haya recibido instrucciones para mantenerse en aislamiento,
debe informar dicha novedad a su autoridad jerarquica a la brevedad posible, remitien-
do el certificado médico que la Autoridad Sanitaria Local le proporcione.

1.4.b Ante la eventualidad de no haber finalizado el cruzamiento de datos con la Auto-
ridad Sanitaria Local del punto 1.3.a) antes de darse inicio a la proxima jornada labo-

ral, preventivamente el titular de organismo puede dispensar de trabajar en forma pre-
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sencial a todos los contactos relevados por el Poder Judicial. Finalizado el cruzamiento
de informacién, se da aviso a quienes no sean considerados contacto estrecho, para
que se reintegren a sus tareas en forma presencial.

1.4.c Se complementa la desinfeccion diaria de rutina con una desinfeccidn especifica
con amonio cuaternario (no obligatorio), o similar, en el area de trabajo donde se de-
sempefa el agente con caso confirmado. Luego de producida la desinfeccion diaria y/o

la complementaria, se habilita el uso de las instalaciones respectivas.

2. Caso confirmado de COVID-19 sin conocimiento previo del Poder Judicial:

Si la Autoridad Sanitaria Local determina que un agente posee COVID-19 y dispone
el aislamiento de los contactos estrechos:

2.1 El agente que haya recibido la confirmaciéon de poseer COVID-19 y los agentes
que sean considerados por la Autoridad Sanitaria Local como contactos estrechos y
por lo tanto hayan recibido instrucciones para mantenerse en aislamiento, deben infor-
mar dicha novedad a su autoridad jerarquica a la brevedad posible, remitiendo el certi-
ficado médico que la Autoridad Sanitaria Local le proporcione.

2.2 Complementariamente se procede a relevar los contactos y lugares en los que estu-
vo el agente en los 2 dias anteriores de tener sintomas.

El relevamiento lo efectta el Titular de Organismo en coordinacién con la Delegacion
de Gestion Humana respectiva.

El resultado del relevamiento se remite a la Autoridad Sanitaria Local a los efectos de
verificar datos de contactos estrechos que trabajen en el Poder Judicial. La comunica-
cion con la Autoridad Sanitaria Local la efectia el Area de Gestion Humana.

2.3 Ante la eventualidad de no haber finalizado el cruzamiento de datos del punto 2.2)
con la Autoridad Sanitaria Local antes de darse inicio a la préxima jornada laboral,
preventivamente el titular de organismo puede dispensar de trabajar en forma presen-
cial a todos los contactos relevados por el Poder Judicial. Finalizado el cruzamiento de
informacion, se da aviso a quienes no sean considerados contacto estrecho, para que se

reintegren a sus tareas en forma presencial.
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2.4 Preventivamente se complementa la desinfeccion diaria de rutina con una desinfec-
cion especifica con NaDCC o similar (no obligatoria) en el area de trabajo del caso
confirmado. No es necesario mantener cerrado el lugar luego de la desinfeccidon de ru-

tina y/o complementaria.

3. Agente con contacto estrecho con persona con confirmacion positiva de CO-
VID-19: la Autoridad Sanitaria Local establece e indica las medidas a adoptar, dispo-
niendo su aislamiento o no. En el caso de confirmarse positivo el testeo efectuado al

agente, se aplica el punto 2 del presente.
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APARTADO I: HIGIENE DE MANOS

Adecuada higiene de manos

Una adecuada higiene de manos puede realizarse a través de dos acciones sencillas que
requieren de un correcto conocimiento de ambas técnicas:

- Lavado de manos con agua y jabon

- Higiene de manos con soluciones a base de alcohol (por ejemplo, alcohol en gel)

Es importante higienizarse las manos frecuentemente sobre todo:

- Antes de entrar y al salir de un area utilizada por otras personas,

- Después de toser o estornudar,

- Antes de preparar comida o comer.

- Luego de haber tocado superficies publicas: mostradores, pasamanos, picaportes, barandas,
etc.

- Después de manipular dinero, llaves etc.

- Después de ir al bafio.

- Después de tocar bolsas de residuos u otros desechos.

1. Lavado de manos con agua y jabon
El lavado de manos requiere asegurar insumos bdsicos como jabon liquido o espuma en un

dispensador, y toallas descartables o secadores de manos por soplado de aire.

Método adecuado para el lavado de manos con agua y jabon

- Para reducir eficazmente el desarrollo de microorganismos en las manos, el lavado de
manos debe durar al menos 40—60 segundos.

- El lavado de manos con agua y jabon debe realizarse siguiendo los pasos indicados en la

ilustracion.
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Deposite en la palma de la mano una Frétese las palmas de las manos
cantidad de jabén suficiente para cubrir  entre si;
todas las superficies de las manos;

Frétese la palma de la mano derecha Frétese las palmas de las manos Frotese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; entrelazados; opuesta, agarrandose los dedos;
Fréotese con un movimiento de Frotese la punta de los dedos de la Enjuaguese las manos con agua;
rotacién el pulgar izquierdo, mano derecha contra la palma de la

atrapandolo con la palma de la mano izquierda, haciendo un

mano derecha y viceversa; movimiento de rotacion y viceversa;

A

Séquese con una toalla desechable; Sirvase de la toalla para cerrar el grifo; Sus manos son seguras.

Crédito: OMS

2. Higiene de manos con soluciones a base de alcohol
El frotado de manos con una solucion a base de alcohol es un método practico para la higiene
de manos.

Es eficiente y se puede realizar en practicamente cualquier lado.
Método adecuado para el uso de soluciones a base de alcohol
- Para reducir eficazmente el desarrollo de microorganismos en las manos, la higiene de

manos con soluciones a base de alcohol debe durar al menos 20 — 30 segundos.
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- La higiene de manos con soluciones a base de alcohol se debe realizar siguiendo los pasos

indicados en la ilustracion.

Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente para Frétese las palmas de las manos
cubrir todas las superficies; entre si;

Frotese la palma de la mano derecha Frétese las palmas de las manos Frotese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos entrelazados; una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; opuesta, agarrandose los dedos;

£33 @ W
Frétese con un movimiento de rotacién Frétese la punta de los dedos de la Una vez secas, sus manos son
el pulgar izquierdo, atrapandolo con la mano derecha contra la palma de la seguras.
palma de la mano derecha y viceversa; mano izquierda, haciendo un

movimiento de rotacién y viceversa;
Crédito: OMS
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APARTADO II - LAVADO DE MANOS

5352 CORONAVIRUS / COVID-19 4

RECUERDE LAVARSE

LAS MANOS
Y USAR PAPEL DESCARTABLE
PARA MANIPULAR
CANILLAS O PICAPORTES

O

o

PODER JUDICIAL

VINCIA DE RIO NEGRO
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ES OBLIGATORIO MANTENER EL
TAPA BOCA SOCIAL

@

Y LAVADO DE MANOS

"R PODER JUDICIAL

PROVINCIA DE RIO NEGRO

APARTADO III - USO DE PROTECCION RESPIRATORIA, DISTANCIAMIENTO

EL USO DE DISTANCIAMIENTO

RECUERDE
LAVARSE LAS
MANOS
REGULARMENTE

0O

4
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APARTADO 1V - SENALIZACION DE ASCENSORES

CORONAVIRUS / COVID-19

USO RESPONSABLE
DEL ASCENSOR

El ascensor es un medio que favorece el contagio del virus ya sea
por la cercania entre las personas que viajan o por las zonas de
contacto que posee.

Por ello se recomienda:

PRIORIZAR EL USO
DE ESCALERAS antes que el ascensor

Si opta por utilizarlo,
VIAJAR SOLO

(siempre utilizar proteccién
respiratoria)

PRESTAR ESPECIAL ATENCION A
LAS ZONAS DE CONTACTO, como
es el caso de las botoneras, pulsadores,
pasamanos...

LAVAR LAS MMANOS
o desinfectarla después de usar el

ascensor

4

"B PODER JUDICIAL

PROWVINCIA DE RIO NEGRO
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APARTADO V — CARTELERIA PARA IDENTIFICACION DE MEDIDAS
1 9 ) |
MEDIDAS PREVENTIVAS

© © ©

CORONAVIRUS / COVID-

Uso obligatorio Lavarse las manos Estornudar
de tapa boca con jabén regularmente en el pliegue del codo
0
7 \_/ ‘@J
Ventilar Desinfectar los objetos Reducir el contacto
los ambientes de uso frecuente fisico con otras
personas

_ ;QUEHACER?

-Quien tenga fiebre de 37,5 0 mds y uno o mas sintomas respiratorios
como tos, dolor de garganta, dificultad respiratoria, falta de olfato
y falta de gusto.

00900®

- O haya estado en contacto con casos confirmados, fuera del pais
o en zonas de transmisién local los dltimos 14 dias.

———— DEBE COMUNICARSE AL 911 :ﬁ —

(o al 107 en localidades donde no hubiera 911)

\

"B PODER JUDICIAL

PROVINCIA DE RIO NEGRO
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APARTADO VI — Afiche Covid-19. Res. SRT N° 29/2020

SARS-CoV-2 Recomendaciones y medidas de prevencion

en ambitos laborales

MEDIDAS DE PREVENCIGN EN LOS AMBIENTES DE TRABAIO

« Lahigiene de manos, de manera frecuente, es la medida principal de prevencién y control de la infeccion:
o  Antesy después de manipular basura, desperdicios, alimentos, comery/o amamantar.
o Después de tocar superficies pdblicas (mostradores, pasamanos, picaportes, barandas, etc), manipular dinero, llaves, animales, ir al
bafio o cambiar pafales.
©  Manteneruna distancia minima de 1 metro con cualquier persona.
Evitar tocarse los ojos, la narizy la boca.
Cubrirse la bocay nariz al toser o estornudar con el pliegue del codo o con un pafiuelo desechable.
Evitar compartir elementos de uso personal (vasos, cubiertos, elementas de higiene, etc.)
Informarse sobre la forma de protegerse a si mismo v a los demas ante la COVID-19, de acuerdo a las indicaciones del empleadory las
indicaciones de los medios oficiales.
e Respetar las restricciones relativas a los viajes, los desplazamientos y las concentraciones multitudinarias de personas.
¢ Ventilacion de ambientes mediante la apertura de puertas y ventanas que produzcan circulacion cruzada del aire.
*  lalimpiezade superficies se recomienda que sea himeday frecuente de objetos y superficies, con productos como alcohol al 70%, lavandina, etc.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Deben ser adecuados al riesgo o riesgos frente a los que debe ofrecerse proteccion acorde con la actividad laboral o profesional.
Utilizar EPP descartables, o si no es asi, que puedan desinfectarse después del uso, siguiendo las recomendaciones del fabricante.
La correcta colocacién de los EPP es fundamental para evitar posibles vias de ingreso del agente bioldgico.

Cuando sea necesario el uso conjunto de mas de un EPP, debe asegurarse la compatibilidad entre ellos.

PROTECCION RESPIRATORIA
S6lo esta recomendado para personas con sintomas de infeccion respiratoria y personal de salud que atiende a personas con sintomas respiratorios.
En ningn caso tendrdn vélvula de exhalacion, ya que favoreceria la difusidn del virus.

GUANTES
Se recomiendan que sean desechables. Para tareas de limpieza y desinfeccidn de superficies, se deben utilizar guantes resistentes a la rotura.

ROPA DE PROTECCION

Debe tener resistencia a la penetracion de microorganismos.

Se recomienda que la ropa de proteccién bioldgica sea desechable.

La ropa que sea reutilizable (ambos, batas, guardapolvos, cofias, etc.) no deberd ser utilizada fuera del ambiente laboral y la limpieza deberd
evitar la difusidn o propagacion de los contaminantes bioldgicos.

PROTECCION OCULAR Y FACIAL
Se utilizara cuando haya riesgo de contaminacion de Los ojos a partir de salpicaduras o gotas (par ejemplo: sangre, fluidos del cuerpo,
secreciones y excreciones) y durante los procedimientos de generacién de aerosoles.

COLOCACIGON Y RETIRO DE LOS EPP
Deben colocarse antes de iniciar cualquier actividad probable de causar exposicion y ser retirados Ginicamente después de estar fuera de la
zona de exposicion. Se debe evitar que los EPP sean una fuente de contaminacion.

DESCARTE / DESCONTAMINACION

Después del retiro:

Los EPP desechables deben colocarse en contenedores adecuados y correctamente identificados para residuos patoldgicos.

Los EPP reutilizables deben recogerse en contenedores o bolsas especificas y descontaminarse usando el método indicado por el fabricante
antes de guardarlos.

Deberd haber un procedimiento especifico para disposicién y tratamiento de los EPP.

ALMACENAIJE Y MANTENIMIENTO
Los EPP deben ser almacenados adecuadamente, siguiendo las instrucciones dadas por el fabricante, de manera que se evite el dafio
accidental de los mismos o su contaminacién.

SU ART es:

horizonte ‘Emergencias: 91 1 - 107

—] Seg uros EN LOCALIDADES

DONDE NO HUBIERA 911)

O Consultas e Informes Ministerio de Trabajo,
0800 666 6778 Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de <
Riesgos del Trabajo ayuda@srt.gob.ar Argentma
IR 2057 AR SMVCASRT
P 1901

*Se debe colocar al menos un ejemplar en lugar destacado de cada inmueble que

permitan la facil visualizacion por parte de todos los trabajadores.
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ANEXO 111
ACORDADA N° 4/2021

PROTOCOLO PARA LA REALIZACION DE AUDIENCIAS DE MODO REMOTO
FUERO CIVIL, FAMILIAY LABORAL

La celebracion de audiencias en forma remota o semi remota se rige por lo dispuesto
en el presente anexo.

Para la implementacion de tales teleconferencias, se necesita que cada parte sea
convocada electronicamente a la audiencia en sala virtual, indicandosele el procedimiento a
seguir, sea que deba instalar previamente un software, o verificar el link indicado por el que se
haya fijado la audiencia.

La celebracion de audiencias judiciales en la modalidad remota requiere la
conformidad de las partes intervinientes, expresada mediante escrito a ser presentado dentro
de las 48 hs. habiles de haber sido anoticiada la audiencia de que se trate. Si alguna de ellas se
negara a su realizacidon, debe invocar de manera fundada su negativa en el plazo
precedentemente sefialado, resolviendo el/la Juez/za de la causa en consecuencia, por
providencia simple. En su caso, la audiencia se fija en las condiciones y modalidades que se
dispongan.

Se prohibe a quienes intervengan y a terceros retransmitir, total o parcialmente, el
contenido de la audiencia por cualquier medio tecnoldgico, asi como la difusiéon de videos,
imagenes, capturas de pantalla o audios de dicho acto procesal por cualquier otro medio o

dispositivo, simultaneamente o con posterioridad a su ocurrencia.

1.- Requisitos técnicos

a) Adecuada conexion a Internet (wifi, cable o datos méviles, con ancho de banda suficiente).
b) Pc con microfono y cdmara/smartphone/tablet o notebook.

c) Software cliente de la plataforma a utilizar o navegador apto. Su instalacion corre por
cuenta y costo de quien acepte en juicio el utilizar la modalidad de audiencia judicial remota.
d) Cuenta de correo electronico declarada por las partes intervinientes en la audiencia
(abogados/as, actor/a, demandado/a, perito/a, las/os testigos), para poder ser convocados a la

misma por el organismo jurisdiccional a cargo de la instancia.



2.- Protocolo de funcionamiento

a) Fijacion de audiencias

1.- Deben ser fijadas en horario matutino o vespertino, segin posibilidades técnicas.

2.- La audiencia es convocada por el organismo judicial, indicando fecha, horario y
plataforma informatica a utilizar. Se agenda y publica en la lista de despacho.

3.- Se notifica electronicamente a las partes el link de acceso a la audiencia y el de la
documentacidn necesaria para su celebracion. Asimismo, se notifica la plataforma a utilizar y

el modo de acceder a un instructivo, con los requerimientos y forma de uso de la misma.

b) Preparacion de audiencias

Tareas a cargo del organismo judicial:

Sin perjuicio de las enumeradas precedentemente, cada organismo judicial debe:

1.- Confirmar que las partes hayan recibido notificaciéon electrénica con link de acceso a
audiencia.

2.- En su caso, poner a disposicion de las partes en forma digital la documentaciéon que
eventualmente fuere necesaria para llevar adelante la audiencia.

3.- Definir a dos personas para grabar la audiencia. Puede ser el/a Magistrado/a y un/a
secretario/a o un/a funcionario/a del organismo que participa de la misma solo a los efectos de

la registracion de la instancia.

Tareas a cargo de los abogados/as.

1.- Informar mediante escrito digital: correos electronicos y numeros de teléfonos.

2.- Asegurarse de que las partes que asisten o representan estén en condiciones de acceder
remotamente a las audiencias y que, ademas, estén en condiciones de acreditar su identidad en
el momento que se requiera.

3.- Notificar a sus testigos, peritos/as y/o consultores/as de parte la metodologia y links de
acceso a la audiencia remota, y asegurarse que aquellos estén en condiciones de acceder a la

audiencia remota y puedan acreditar su identidad cuando sea requerido.

¢) Celebracion de audiencias. Formalidades

Audiencias sélo con partes v abogados/as:




1.- Llegado el dia de la audiencia, 15 minutos antes de su comienzo, la persona designada por
el titular del organismo para estar a cargo de la sala virtual, inicia la reunion en la plataforma
informatica correspondiente, contactando primero a los abogados/as de cada parte.

2.- Luego las partes deben ingresar al espacio virtual. Se corrobora que audio y video de cada
una de ellas permite una comunicacion razonable.

3.- Quien oficie de anfitridon de la audiencia debe explicar a todos/as los/las intervinientes cual
es el mecanismo a utilizar segin la plataforma de reuniones virtuales que se esté usando,
como la necesidad que tengan los micréfonos silenciados, que pidan la palabra antes de
conectar el sonido respectivo y que atiendan en todo momento las indicaciones que imparte
quien esta a cargo de la audiencia.

4.- Con posterioridad ingresa el/la funcionario/a designado/a, o bien el/la Magistrado/a, quien
deben solicitar a los/las intervinientes que se identifiquen (exponiendo frente a la cdmara su
DNI, y credencial profesional los/as abogados/as), indicando que no se encuentran presentes
en la habitacion u observando por video o escuchando, otras personas que deban declarar con
posterioridad en la misma instancia.

5.- Cuando alguna de las partes requiera la asistencia de algun intérprete, debe informar su
nombre y DNI, siendo captado por la camara a fin de que quede su registro en la grabacion.
De igual manera se procede en caso de testimoniales.

6.- El/la magistrado/a o funcionario/a responsable de administrar la audiencia silencia a cada
interviniente.

7.- El/la juez/a como director/a del proceso es el/la unico/a autorizado/a a dar la palabra a las
partes, las que deben respetar en forma estricta sus indicaciones.

8.- En caso de requerir la palabra pueden levantar la mano. Es fundamental mantener el orden
para que la audiencia se visualice y escuche sin problemas por todos/as los/as participantes.
Es el/la Magistrado/a o quien éste/a designe, quien habilita el micréfono segiin el orden
establecido.

9.- Una vez finalizada la audiencia, el/la Magistrado/a o funcionario/a presente, puede
compartir pantalla y leer el auto/acta de la celebracion y su resultado. Las partes quedan
notificadas en ese mismo acto.

10.- Los/as abogados/as, pueden hacer uso de la funcién “compartir pantalla” o similar
denominacion, para presentar documentos o imagenes que apoyen sus declaraciones.

11.- El organismo debe cargar el resultado de la audiencia en el sistema de gestion de

audiencias correspondiente.



12.- El auto/acta de la audiencia se publica en lista y se la preserva con firma digital del/la

Magistrado/a y Secretario/a actuante.

Audiencias con partes, abogados/as v terceros

1.- Llegado el dia de la audiencia, 15 minutos antes de su comienzo, la persona designada por
el titular del organismo para estar a cargo de la sala virtual, inicia la reunioén en la plataforma
informatica correspondiente, contactando primero a los abogados/as de cada parte.

2.- Luego las partes deben ingresar al espacio virtual. Se corrobora que audio y video de cada
una de ellas permite una comunicacion razonable.

3.- Se confirma también la presencia virtual de terceros intervinientes y el funcionamiento de
audio y video respectivos, dejando en espera las distintas intervenciones.

4.- Quien oficie de anfitridén en la audiencia debe explicar a todos los/as intervinientes cual es
el mecanismo a utilizar segtn la plataforma de reuniones virtuales que se estén usando como
la necesidad de que tengan los micréfonos silenciados, que pidan la palabra y que atiendan en
todo momento las indicaciones a cargo del/la Magistrado/a que conduzca la audiencia.

5.- Con posterioridad ingresa el/la Magistrado/a quien debe solicitar a los/las intervinientes
que se identifiquen (exponiendo frente a la cdmara su DNI, y credencial profesional los
abogados). En el caso de los/as testigos, deben ademas prestar juramento de decir verdad.

6.- Cuando alguna de las partes requiera la asistencia de algun/a perito/a o intérprete, debe
informar su nombre y DNI, siendo captado por la cdmara a fin de que quede su registro en la
grabacion.

7.- El/la funcionario/a a cargo de la sala virtual silencia a cada participante, si la plataforma se
lo permite, y solicita que no active el micréfono hasta que se le dé la palabra.

8.- El/la Juez/a como director/a del proceso es el/la unico/a autorizado/a a dar la palabra a las
partes, las que deben respetar en forma estricta sus indicaciones.

9.- El/la Magistrado/a debe consultar a las partes si tienen intencion de conciliar. En caso de
negativa se procede a autorizar el ingreso: en primer término de los/as peritos/as y
seguidamente los/las testigos, y su intervencidn es habilitada en cada caso, segun el orden que
indique el/la magistrado/a, asegurando, en la medida de lo posible, la no escucha de
declaraciones previas.

10.- A fin de garantizar la transparencia y regularidad procesal del acto, cada parte, abogado/a
e interviniente, debe posicionarse frente a la cdmara de manera tal que puedan verse las
extremidades superiores y su cara.

11.- En caso de que una parte requiera la palabra puede levantar la mano. Es fundamental



mantener el orden en la audiencia para que se visualice y escuche sin problemas por todos/as
los/as participantes. Es el/la magistrado/a o quien éste/a designe quien habilite el microfono
segun el orden establecido.

12.- El/la juez/a debe establecer una duracion maxima para los alegatos de cada parte,
respetando una equitativa distribucidon del tiempo, atendiendo a la complejidad del caso.
(considerar que el/la abogado/a en este momento pueda contar con un dispositivo mévil o
notas).

13.- Una vez finalizada la audiencia, el/la Magistrado/a o quien éste/a designe, puede
compartir pantalla y leer el auto/acta de la celebracion y su resultado. Las partes quedan
notificadas en ese mismo acto.

14.- Los/as peritos/as y abogados/as, pueden hacer uso de la funcién “compartir pantalla” o
similar denominacion, para presentar documentos o imagenes que apoyen sus declaraciones.
15.- El organismo debe cargar el resultado de la audiencia en el sistema de gestion de
audiencia correspondiente.

16.- Se publica en lista el auto/acta o llamamiento de autos a resolver.



ANEXO IV
ACORDADA N° 4/2021

1.- USOS FORENSES Y AUDIENCIAS PARA EL FUERO PENAL

Los usos forenses y recaudos para la realizacion de juicios penales en contexto de COVID-

2019 que aqui se prescriben rigen en todas las Circunscripciones Judiciales.

1.- Recaudos en las localidades en las que rija el Distanciamiento Social Preventivo y

Obligatorio (DISPO):

a- El juicio se realiza de modo totalmente presencial o con modalidad semipresencial o
remota de acuerdo a la disponibilidad de salas y la posibilidad de dar cumplimiento al
Protocolo de Salubridad debiendo tenerse en cuenta si quien estd imputado/a, se encuentra
detenido/a o en libertad, el nimero de testigos y peritos/as que pueden comparecer a la sala y

demas cuestiones.

b- Para la realizacion de audiencias, los magistrados/as, funcionarios/as del Ministerio
Publico y operadores/as de las Oficinas Judiciales realizan la tarea presencial o remota segun
la convocatoria que efectia la Direccion de la Oficina Judicial; ello de acuerdo a los
requerimientos de servicio que se presenten, la dindmica semipresencial o remota que se

determine para cada caso y en orden a lo que establezca la Direccion General.

c.- Los/as profesionales de la matricula deben poner en conocimiento del Juez/a de Control si
se encuentran dispensados de concurrir por encontrarse en los grupos de personas con
enfermedades de riesgo o con impedimentos vinculados a la cuestidon sanitaria, en cuyo caso
pueden optar por la participacién remota o proponer junto a su asistido/a a un codefensor/a
que asista al debate, o en su defecto permitir que el imputado/a efectue la designacion de
otro/a abogado/a o del Defensor/a Penal oficial.

De ocurrir esto ultimo, el/la Juez/a de Control otorga una prérroga para la realizacion de la

audiencia no menor a 10 dias corridos, a los fines de preparar la defensa técnica eficaz.

d.- Se procura que la prueba testimonial se produzca de modo presencial. En caso de

inconvenientes para ello (personas de riesgo o aisladas u otros) se procede de modo remoto



conforme punto 2. d).

2- Recaudos en las localidades en las que rija el Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio

(ASPO):

a.- El/la Juez/a de Control debe convocar a las audiencias preliminares que estime
correspondan con el fin de disponer lo que considere necesario en pos de la participacion y
accesibilidad de los sujetos procesales al debate. Al emitir el auto de elevacion a juicio debe
consignar la modalidad (presencial/semipresencial/remota) de participacion de cada una de las
personas convocadas y toda observacion que estime pertinente para la adecuada realizacion de

la audiencia.

b.- En los casos que ya se hubiera dado el auto de apertura a juicio y se encuentre pendiente la
realizacion del debate, se debe llevar adelante una audiencia de preparacion con presencia
del/la Juez/a quien convoca a las partes y el/la jefe/a de la Oficina Judicial de la
Circunscripcion al efecto de evaluar y disponer los extremos que fueren necesarios para la

realizacion del debate y determinar la modalidad presencial/semipresencial/remota.

c.- Las restantes personas convocadas (imputados/as -detenidos/as o libres-, victimas y

testigos) participan de manera remota de la audiencia de juicio.

d.- La regla general es que las personas declaren desde su domicilio. Cuando ello resulte
inconveniente, por circunstancias de orden técnico, edilicio, de seguridad, familiar u otras
suficientemente atendibles, el/la Juez/a de Control puede autorizar el traslado a la sede de la
Oficina Judicial, con los debidos recaudos sanitarios, para que brinden su declaracion de
manera virtual.

Cuando es desde su domicilio se realiza ante la presencia de personal policial o de la
Oficina Judicial, con resguardo de las medidas de seguridad, higiene y salubridad, quien: a)
valida la identidad del testigo, b) da instrucciones sobre el manejo del dispositivo a utilizar
-teléfono celular con suficiente paquete de datos-, c) verifica la calidad de la intervencion
remota, d) procura una adecuada conectividad y e) permanece en el recinto en el cual declare
el testigo a efectos de asegurar que su declaracion sea libre de presiones o cualquier otra
intervencidn de terceros. En caso de existir acuerdo de partes en la audiencia de Control de la

Acusacion o Preparacion de Juicio se permite la declaracion del testigo de manera remota sin



la presencia de terceros.

La parte que ofrece el testimonio debe verificar previamente, mediante un cuestionario
telefonico, que el/la testigo cuente con las condiciones adecuadas para la realizacion del acto
desde su domicilio.

No se permite la presencia de otras personas en el recinto del inmueble o en el que se
preste la declaraciéon. El funcionario policial o judicial designado al efecto concurre munido
de los elementos de proteccion aconsejados (barbijo, cubre cuerpo descartable, alcohol en gel,
etc.) que le son provistos por el Poder Judicial.

De no resultar posible la declaracion de modo remoto desde el domicilio se pone en
conocimiento del/la Juez/a de Control a fin de que se autorice la excepcidon de concurrencia a
la Oficina Judicial. En tal caso las medidas preventivas son tomadas por un/a operador/a de la

Oficina.

e.- De manera excepcional se puede autorizar la presencia de testigos en la sala de audiencia
para su declaracidn, cuando ello se respalde en la debida fundamentacion de la parte que asi lo
solicite y no se trate de personas consideradas de riesgo. Se deben cumplir la totalidad de las
reglas establecidas, tanto para su traslado a la sede del Tribunal, como para su permanencia y

retiro de la sala de audiencias.

f.- Si la persona a convocar tiene por objeto un testimonio de acreditacion en los términos del
art. 182 del CPP y en tanto por la indole de la evidencia material a reconocer, la parte
interesada acredite que ello no resulta factible mediante declaracion virtual, asi debe
plantearlo en la audiencia de control a efectos de que el/la Juez/a resuelva sobre la pertinencia
del planteo y autorice o deniegue la declaracidon presencial del testigo en la sala de audiencia.

En tal caso se aplica lo dispuesto en el articulo precedente.

g.- La acusacion y la defensa, en el ejercicio de la carga que les compete, deben colaborar
para la realizacion de la prueba testimonial. De entender que existe algiin inconveniente de
naturaleza personal o técnica, se hace saber al/a la Juez/a de Control, sefialando los obstaculos
y los medios y condiciones que se requieren en cada caso, para hacer efectiva la declaracion
de su interés. La jurisdiccion resuelve lo pertinente ponderando la situacion particular y el
contexto general de la pandemia por Covid-19, requiriendo a todos los intervinientes el
maximo esfuerzo de cooperacion y el cumplimiento del principio de buena fe que debe

imperar en todos los actos procesales.



II. PROTOCOLO PARA LA REALIZACION DE AUDIENCIAS
PRESENCIALES O SEMIPRESENCIALES

1.- Preparacion de la Sala de Audiencias
Las salas de audiencias deben ser preparadas diariamente de acuerdo con lo establecido en

el Protocolo de Salubridad para el Poder Judicial.

2.- Evidencia.

a) Traslado y manipulacion de la Evidencia: en caso de requerirse el traslado de evidencia

material a la sala de audiencias la Unidad de Control de Efectos Secuestrados de la Oficina
Judicial coordina con la Unidad de Gestién de Audiencias su traslado seguro, manteniendo en
todo momento la cadena de custodia de las evidencias y documentacidn, asegurando la
disponibilidad cuando sea requerida.

El traslado de todos los efectos secuestrados siempre se debe realizar cumpliendo lo
establecido en el Protocolo de Salubridad del Poder Judicial.

b) Exhibicién de evidencias materiales: Antes de la exhibicion se debe cumplir con el

recaudo establecido para la emisién y recepcion de documentacion del Protocolo de

Salubridad del Poder Judicial.

3.-Realizacion del Debate. Presencialidad.
Todos los participantes en el Debate se hacen responsables de cumplir con las pautas
establecidas en el Protocolo de Salubridad para el Poder Judicial.

a) Jueces/Juezas: Debates Unipersonales: Un/a solo/a Juez/a en el estrado. Debates
Colegiados: Es necesario el cumplimiento del distanciamiento social establecido en el
Protocolo mencionado supra. De no poder cumplirse con las distancias minimas requeridas, se
debe instalar una barrera fisica entre los/as integrantes del Tribunal.

b) Partes: Se autoriza la presencia de un/a Fiscal/a en representacion del Ministerio
Publico, el/la abogado/a de la querella, y un/a letrado/a defensor/a por imputado/a (en caso de
que no se encuentren unificadas las defensas), sin perjuicio de la presencia virtual de un
auxiliar por cada una de las partes mencionadas. En caso de existir querellantes se debe
instalar otro mueble/escritorio cuya ubicacion permita cumplir con el distanciamiento entre
personas y su registro audiovisual. La defensa privada debe observar los mismos recaudos que
la defensa oficial. Se debe garantizar la calidad de la comunicacion entre el/la defensor/a y

el/la imputado/a para lo cual el/la Juez/a que dirige la audiencia expone las reglas



correspondientes al inicio del debate.
En las citaciones a los imputados se les informa que deben cumplir con las pautas establecidas
en el Protocolo de Salubridad para el Poder Judicial.

c)_testigos y expertos/as (peritos/as). Los/las testigos comparecen conforme lo

dispuesto para recaudos en DISPO o ASPO. Los/las profesionales y técnicos/as pertenecientes
al Poder Judicial, no comprendidos en los grupos de riesgo, son convocados para su
declaracion de modo presencial al juicio por tratarse de personal autorizado. Si integran
grupos de riesgo brindan su exposicidn por via remota. Para el caso de peritos/as de parte no
pertenecientes al Poder Judicial, la parte que lo proponga debe asegurar su declaracion por via

preencial o remota, con los mismos recaudos que para los/las testigos.

4.- Publicidad. Medios de Comunicacion.

El ingreso de fotdgrafos/as y camarografos/as a las audiencias presenciales y/o
semipresenciales se permite de manera restringida, al inicio de las mismas, a fin de tomar
fotos y/o videofilmarlas. Luego de ello se retiran de la sala de audiencias a fin de procurar la
menor cantidad posible de personas en la sala de audiencia y preservar asi el distanciamiento
recomendado entre los/las participantes respetando lo prescrito en el Protocolo de Salubridad.
Previo al comienzo de la audiencia se informa a los medios de comunicacion a fin de que
coordinen con el Area de Comunicacién Judicial para obtener la informacién y material
adicional sobre la audiencia realizada.

El acceso remoto de periodistas a las audiencias publicas que se realicen en forma
remota debe solicitarse a las Areas de Comunicacion Judicial de cada circunscripcion para
cada audiencia penal a la que se quiera acceder.

Dada la gran cantidad de audiencias y los recursos humanos y tecnoldgicos limitados,
se priorizan aquellas audiencias que conciten mayor interés.

El registro video filmado de las audiencias, a las que no sea posible acceder, por
superposicion de horarios, imposibilidad técnica o material de acceso en vivo, es puesto a
disposicion con posterioridad, en los tiempos y posibilidades que la Oficina Judicial y las
Areas de Comunicacion Judicial lo determinen.

Las Areas de Comunicacion Judicial informan a la Oficina Judicial respectiva el
interés especifico por una audiencia y el listado de periodistas que visualizan de modo remoto
la misma, debiendo esta ultima enviar al Area de Comunicacién los datos de ID y clave para
acceder virtualmente a la audiencia penal remota, para que ésta los ponga en conocimiento de

los periodistas previamente acreditados para esa audiencia.



El/la operador/a de sala solo permite el acceso virtual de periodistas que se encuentren
previamente informados/as por las Areas de Comunicacién para esa audiencia remota
determinada. Los/as periodistas son admitidos desde la sala remota de espera, previa
acreditacion, debiendo permanecer con su cdmara y micréfono desactivados.

Las Areas de Comunicacion Judicial, eventualmente, solicitan a los periodistas su
desconexion de la audiencia penal remota, cuando razones de fuerza mayor asi lo requieran
(por ejemplo dificultades con el ancho de banda).

Las reglas para la reproduccion del material de las audiencias son similares a las que
rigen para las audiencias presenciales: no se puede retransmitir en directo.

La reproduccion posterior se rige por las responsabilidades a las que estd sujeta el
periodismo en cuanto al cuidado de nifias, nifios y adolescentes, sectores vulnerables, datos
confidenciales, etc.

En igual sentido que en el desarrollo de las audiencias presenciales, el/la juez/a esta a
cargo de la audiencia y toma las decisiones sobre su desarrollo, de manera que entre otras
cuestiones puede disponer fundadamente que determinadas cuestiones sean resguardadas. En
ese caso, informa durante la audiencia a los periodistas.

En todos los casos, la participacidn periodistica estd sujeta a las posibilidades técnicas,
priorizando siempre la realizacion de la audiencia como instancia judicial.

El juez/a, conforme lo previsto en los arts. 73 y 74 del CPP, puede autorizar, de los
juicios que conciten interés del publico, la transmision de la audiencia registrada por el canal

YouTube.

5.- Plataformas, dispositivos y sistemas utilizables.

Se deben cumplir los recaudos establecidos en “Protocolo para la realizacion de
audiencias de modo remoto del fuero penal” regulado en el punto III del presente Anexo, en
todo lo que resulte aplicable.

a) Imputados/as: Participan en la audiencia de manera remota por intermedio de las
herramientas Polycom o Zoom, seglin el caso. Los/as magistrados/as a cargo de la audiencia
deben asegurar la comunicacion de la persona imputada con su defensor/a en todo momento
para lo cual al inicio de la audiencia se le hace saber que tiene derecho a pedir la palabra en
cualquier momento a efectos de mantener una comunicacion privada con su defensor/a.
Asimismo, luego del interrogatorio de cada uno de los/as testigos, se pregunta al imputado/a
si tiene interés en comunicarse con su defensor/a a efectos de evacuar cualquier duda o sugerir

mas preguntas. Idéntico procedimiento se realiza previo a dar por cerrado el



contrainterrogatorio y antes de desocupar al/a la testigo.

b) Victimas: La victima puede comunicarse con su letrado/a patrocinante o
apoderado/a, en todo momento. A tal efecto los jueces/zas deben garantizar la comunicacion
entre estos sea cual fuere su participacion,

c¢) Las Oficinas Judiciales prestan la colaboracion y los medios requeridos a efectos de

viabilizar la participacion remota de los/las testigos. Para ello gestionan los medios técnicos y
se encargan -en su caso- de la comunicacion con las dependencias policiales intervinientes. A
tal fin deben contar con el listado pertinente con la debida antelacion y con la indicacion del
modo en que es recepcionada su declaracion.

d) Jueces/zas, Fiscales, Defensores/as Oficiales, abogados/as particulares: cuando su

participacion sea de modo remoto intervienen por intermedio de los sistemas Polycom o
Zoom, segun lo disponga la Oficina Judicial de acuerdo a cada caso en concreto.

e) Exhibicién de evidencias materiales y documentales ante testigos no presenciales:

Los materiales son exhibidos conforme las reglas del procedimiento comun. En caso de ser
necesario, la parte interesada puede utilizar el mecanismo remoto, previa determinacién de su
aptitud técnica. A esos fines le solicita al personal de la Oficina Judicial que exponga el
elemento ante la cdmara de acceso remoto y al requerido que realice dicho reconocimiento.

En el caso de tratarse de evidencia documental o declaraciones previas se rigen por lo
dispuesto en el Cédigo Procesal Penal y pueden ser exhibidas mediante la opcidn “compartir
pantalla”. La gestion de los mecanismos para la exhibicion de las evidencias en tratamiento
(conocimiento del uso de la herramienta informatica, guardado previo y disponibilidad de la
documental en los sistemas informaticos) se encuentra a cargo de la parte interesada. También
pueden exhibirse declaraciones previas mediante el sistema whatsapp entre los dispositivos
que disponga la oficina judicial al efecto.

f) Audiencias del Tribunal de Impugnacion: Las audiencias son realizadas de modo

remoto mediante el sistema Polycom. Los/las magistrados/as observan el distanciamiento
social; de igual manera se procede con el operador de sala presente en el recinto.

De modo supletorio la Unidad del Tribunal de Impugnacion puede realizar las
audiencias con la herramienta Zoom, en caso de considerar que existen ventajas operativas
para ello.

En el caso de llevarse a cabo audiencias presenciales con las partes y/o imputado, se

observan las previsiones establecidas en el Punto 3.



III. PROTOCOLO PARA LA REALIZACION DE AUDIENCIAS DE MODO
REMOTO:

Las audiencias del fuero penal se pueden realizar de manera remota en Salas Virtuales
Zoom cuando se den alguna de las siguientes circunstancias:
1.- Todos los Participantes se encuentren en lugares ASPO;
2.- Entre los participantes hay detenidos en Establecimientos Penales;
3.- Entre los participantes hay detenidos en Comisaria;
4.- Cuando la Oficina Judicial considere, que por la dindmica de la audiencia y para garantizar
la seguridad de los intervinientes en la misma, resulta mas conveniente su realizacion en

forma remota o semiremota (ej. audiencia con multiplicidad de partes/imputados).-

1.- Metodologia para la Realizacion de la Audiencia.

Todos/as los/las participantes intervienen con la herramienta tecnologica de la que
dispongan (computadora- teléfono movil - tablet) y conexidn a Internet, esta ultima con grado
de conectividad adecuado.

La grabacién de la audiencia se realiza a través del sistema o plataforma que se
disponga desde la Oficina Judicial.

La Oficina Judicial es la convocante a la audiencia. Tiene a su cargo la grabacion de la
misma a través de la plataforma elegida y, a modo de resguardo, con un medio alternativo de
registracion digital de audio. Ademds se habilita, en caso de ser posible, algin otro/a
operador/a judicial, pudiendo ser el/la Juez/Jueza interviniente quien grabe la audiencia en su
propia computadora a fin de tener un backup seguro.

Finalizada la audiencia, el archivo de video generado debe asociarse al sistema
INVENIET en el momento que las circunstancias lo permitan; hasta tanto ello se produzca, el
archivo permanece resguardado en la computadora de la Oficina Judicial y en las
computadoras de quienes registraron la audiencia llevada a cabo.

Luego del agendamiento en el sistema PUMA la Oficina Judicial debe hacer saber a
los intervinientes que el acceso remoto es de uso gratuito. En el excepcional caso que una
audiencia exceda el tiempo maximo admitido por la plataforma en uso, cuando el sistema
informe sobre el inminente fin de la reunidn, y previo a que esto suceda, el/la Magistrado/a
debe disponer un cuarto intermedio y la Oficina Judicial debe gestionar un segundo
bloque/reunion.

En caso de existir, al momento de iniciar la audiencia, algun tipo de inconvenientes de



conectividad (Internet/Energia Eléctrica) en los participantes, se evaluan, en el momento, las
alternativas posibles para realizar la audiencia, siempre que la misma por la urgencia, no

pueda ser reprogramada para una vez superado el inconveniente.

2.- Requisitos para la Realizacion de la Audiencias Remotas
Para la realizacién de audiencias remotas, las partes deben contar con los siguientes
medios técnicos, debiendo poner dicha informacion en conocimiento de la Oficina Judicial a

fin de la coordinacion de la audiencia.

* Conexidn a Internet con grado de conectividad adecuado.

* Notebook / 6 PC provista de cdmara y micréfono / 6 Tablet /6 Smartphone

* Cuenta de correo electronico para la recepcion de las notificaciones de audiencias.

* Numero de celular para coordinar la audiencia y realizar las pruebas técnicas previas a la

audiencia.

3.- Procedimiento de trabajo para Audiencias Remotas

1.- La Oficina Judicial recibe el pedido de audiencia de la parte interesada.

2.- La Oficina Judicial asigna al Magistrado/a, a cargo de la instancia, a fin de la habilitacion
de la audiencia de acuerdo a los pardmetros indicados inicialmente.

3.- La Oficina Judicial programa la audiencia en la agenda del sistema PUMA en el legajo
correspondiente y notifica a las partes por medio del Puma-Choique /notificacidn electronica/
teléfono/mensaje de wassapp/ mensaje de texto/ correo electronico.

4.- La Oficina Judicial genera la audiencia y convoca a la misma, el dia y horario establecidos
en la agenda de audiencias, y previamente notifica a quien corresponda de manera electronica.
5.- La audiencia se graba a través de la plataforma elegida y con un medio alternativo de
grabacion de registracion de audio digital (grabador portatil) y, ademas se habilita al/a la
Juez/a interviniente a volcar la audiencia en su computadora personal.

6.- Las partes intervinientes procuran los medios para su participacion en la audiencia.

7.- En caso de existir detenidos/as en comisarias y/o establecimientos penales, la defensa
procura la participacion del detenido/a trasladandose al lugar de detencion o bien facilitando
su participacion.

8.- Finalizada la audiencia, la Oficina Judicial tramita las disposiciones ordenadas por el/la

Juez/a y a la brevedad posible sube el registro de la audiencia al sistema Inveniet/Puma.



ACORDADA N° 4/2021
ANEXO V

A) PROCEDIMIENTO DE TRABAJO DE LOS ORGANISMOS

1.-Ambito de Aplicacion. Obligatoriedad. El expediente electronico tramita de modo
obligatorio, a través del sistema de expedientes on line (SEON) en los fueros civil, laboral
(hasta el 1° de marzo de 2021), de familia y de Juzgados de Paz que determine la Inspeccion
de Justicia del siguiente modo:
a) los procesos iniciados a través de la Mesa de Entradas de Escritos Digitales continuan con
la tramitacion electronica.
b) los procesos iniciados con anterioridad a la puesta en marcha de la Mesa de Entradas de
Escritos Digitales continian de modo electronico en relacion a todas las presentaciones,
providencias y decisiones posteriores a ese momento. Las actuaciones anteriores deben
constar en su totalidad en el expediente iniciado en formato papel.
c) la Gerencia de Sistemas mantiene actualizados los manuales operativos para la

presentacion y recepcion de escritos digitales.

2.- Expediente Electronico. El expediente judicial electronico comprende al conjunto
de actos procesales, accesibles por las partes a través de los sistemas de publicacion y gestion
del Poder Judicial de Rio Negro, constituidos por datos, documentos, tradmites y actuaciones
electronicas, asi como de grabaciones audiovisuales correspondientes a un proceso judicial,
cualquiera que sea el tipo de informacion que contenga y el formato en el que se hayan

generado.

3.- Sistema de Expedientes On Line (SEON). Las presentaciones que realicen las
partes, letrados/as y auxiliares de justicia deben ser generadas y rubricadas electronica o
digitalmente e ingresadas a través de la plataforma electrdnica provista para tal fin. El registro
de las actuaciones correspondientes a los expedientes electronicos se encuentra en el Sistema
de Expedientes On Line (SEON) ya disponible en el sitio web del Poder Judicial al que el
Area de Informatizacion le debe incorporar los ajustes necesarios para esta nueva etapa.

La prueba documental, los escritos simples y las restantes providencias solo se registran en el
sistema en formato digital. Queda exceptuada la documentacién que por motivos de peso o

incompatibilidad de su formato, resulte imposible su digitalizacion o su incorporacion al



SEON.

4.- Requisitos para la presentacion de escritos digitales. Son requisitos para la
presentacion de escritos en el Sistema de Expedientes On Line:
a) Los escritos y su documentacidon asociada deben ser ingresados a través de la mesa de
entradas de escritos digitales (MEED), con formato pdf.
b) Los oficios con confronte y que deban ser firmados por funcionario/a judicial, deben ser
presentados en formato doc o rtf de modo de permitir que quien realice el confronte pueda
corregirlo previo a convertirlo en pdf y firmarlo digitalmente. Este es el tnico tipo de
documento que se permite ingresar en este formato.
¢) El tamafio maximo no debe superar los 7 Mb. Cada archivo debe ser una unidad a menos
que deba ser dividido porque su tamafio supere los 7 Mb. A modo de ejemplo, si un escrito
tiene 10 carillas, no se aceptaran 10 archivos, debe ser un unico archivo que contenga el
documento completo de 10 carillas.
d) El archivo ingresado por la Mesa de Entradas de Escritos Digitales debe tener un nombre
que sea descriptivo y permita identificar su contenido o su relacién con el que sea el
documento principal de dicha presentacion. En lo que respecta a un escrito, identificar en
debida forma la peticion que se formula (por ejemplo, solicita fijacién de audiencia,
acompafa alegato, contesta demanda) y la documentacion con el contenido (por ejemplo,
contrato de alquiler, escritura publica, carta documento de intimacion, etc).
e) Las presentaciones se realizan unicamente ante el organismo en el que tramitan las
actuaciones en forma efectiva. La presentacion de cualquier tramite en un organismo diferente
0 que no corresponde por cuestiones de radicacion, se tiene por no presentada y se debe
desglosar. Las Mesas de Entrada Unicas (MEU) para la presentacion de demandas e inicio de
expedientes no se encuentran habilitadas para dar trdmite a otra cuestion que no resulte de su
objeto -el ingreso de demandas- por lo que toda presentacién que corresponda a expedientes
en tramite en algin organismo del fuero correspondiente, sera objeto de desglose.
f) De toda presentacion que se efectue a través de la MEED, el/la interesado/a debe resguardar
el original con las firmas olografas alli insertas y que correspondiesen de acuerdo a la forma
en que el/la letrado/a de parte ejerce su ministerio. Dichos documentos deben ser presentados

a requerimiento del juez/a cuando lo estime pertinente y util.

5.- Firmas. Cuando el profesional accede al sistema con su usuario y contrasefia y

hace su presentacion a través de la MEED del escrito digital se considera que el mismo es de



su autoria y no requiere firma oldgrafa (cf. Ley 5327).

Cuando el escrito contenga la firma de dos o mas letrados, lo debe presentar uno de ellos. Una
vez presentado, el organismo vincula al expediente a todos los profesionales mencionados en
el escrito, quienes deben ratificar la presentacion en la MEED dentro de las 48 horas
posteriores a la primera providencia.

Si la parte actua por derecho propio y con patrocinio letrado, el escrito debe ser firmado de
modo oldgrafo y se ingresa luego escaneado. Se considera que el abogado que lo patrocina y
firma electronicamente el escrito a través de su usuario, presta declaracion jurada sobre su

autenticidad.

6.- Cargo. A todos los fines procesales, se entiende por “cargo” la fecha y hora en que
se hizo la presentacion digital del escrito que es la que estd a la vista en el SEON para todas
las partes. Si se efectiia en una hora o fecha inhébil, tiene efecto procesal a partir del inicio de

la primera hora habil siguiente.

7.- Incorporacion de nueva documentacion. Diversos formatos. Cada vez que se
agregue documentacion asociada a una peticion tiene que incorporarse en formato digital en el
Sistema de Expedientes On Line (SEON) cumpliendo los requisitos enumerados para la
presentacion de escritos, quedando los originales en custodia de quien los acompaiie. Cuando
resulte imposible el archivo digital o engorroso o manifiestamente inconveniente, puede
pedirse la exencidon de dicha carga, en cuyo caso el juez puede disponer que la misma sea
presentada por mesa de entradas y quede reservada en el tribunal.

En el caso de los videos o audios que deban ser aportados al proceso con objeto probatorio,
deben ser depositados en la sede del tribunal en soporte digital.

Los documentos subidos al sistema que no hayan sido escaneados de sus respectivos
ejemplares originales (copias de copias) deben ser identificados de manera expresa. El
Tribunal tiene la facultad de requerir, de oficio o a pedido de parte, la documentacion original
en cualquier estado del proceso.

El profesional que agregue o presente una documentacion por medio del SEON, presta
declaracion jurada sobre su autenticidad y queda sujeto a las responsabilidades que le
pudieran corresponder por la falsedad en la que pueda incurrir y que dieran motivo para

acciones del tipo penal o sanciones procesales previstas por los codigos de forma.

8.- Edictos. Notificaciones. Diligencias. El proceso de confeccion, confronte y



publicacion de edictos continta con la modalidad vigente establecida por Acordada 4/18.

Las cédulas y Notificaciones siguen siendo confeccionadas tanto por letrados como por los
organismos con igual modalidad.

El resultado del diligenciamiento de oficios por parte de los letrados son presentados en el

SEON a través de la MEED con las formalidades definidas para los escritos.

9- Auxiliares Externos. Los/las auxiliares externos inscriptos/as en el Registro Digital
de Auxiliares Externos del servicio de justicia, interactiian con los expedientes con su usuario

y clave.

10.- Organismos jurisdiccionales que tramiten expediente judicial electréonico. Es
responsabilidad de cada organismo el criterio de completitud de las piezas procesales de cada
expediente en el SEON. La informaciéon que en ¢l se encuentra es la que resulta del
procesamiento y carga que se produce a partir de los siguientes motivos: letrados/as con sus
presentaciones, Organismos Externos con Informes, Informes Periciales, Providencias
(Produccion Interna), Oficios, Edictos y Notificaciones generados en conjunto entre
organismos y letrados/as, Comprobantes de pagos y transferencias.

Los organismos Jurisdiccionales continuan desarrollando sus tareas con el sistema de gestion
actual (Lex Doctor) sin ningun tipo de modificacion:

a) Se provee en el mismo, asociando a ellos los registros o marcas correspondientes al codigo
de buenas practicas, utilizando la agenda;

b) Deben asegurarse de tener informada la cuenta judicial, cargados correctamente como
intervinientes a los justiciables y sus abogados;

c) Publican diariamente la lista de despacho a través del SEON;

d) Asocian a los Peritos a cada expediente. Lo propio hacen con cédulas y notificaciones las
que se generan en el sistema Lex Doctor y luego se exportan al Sistema de Notificaciones
Electronicas. Se realizaran los pases virtuales cuando esto corresponda;

e) Deben corroborar que tanto organismos como partes, letrados y auxiliares de justicia
dispongan de toda la informacion en el expediente judicial electronico, para lo cual se tiene

que cumplimentar con el procedimiento de trabajo que como anexo se agrega a la presente.

11.- Disposicion transitoria. Readecuacion. Los escritos y documentacion asociada
que no cumplan con los recaudos formales establecidos precedentemente deben ser tenidos

por no presentados.



B) PROCEDIMIENTO DE TRABAJO DE LOS ORGANISMOS

1.- Control de Expedientes recibidos por pases virtuales de otro organismo.

Si se ha ordenado el desplazamiento de un expediente y ¢éste debe pasar de un organismo a
otro con motivo de una cuestidon recursiva o de indole procesal que signifique el cambio de
radicacidon permanente o provisoria, el destinatario debe efectuar los controles necesarios para
establecer su ingreso en forma adecuada, debiendo para ello disponerse el control respectivo
por medio de listados apropiados para identificarlos. El Organismo debe asegurarse que a
primera hora se controle en el sistema Lex Doctor qué nuevos expedientes han ingresado.
Para que el SEON registre el cambio de radicacion del expediente judicial electronico y
permita al Tribunal acceder a los datos alli cargados y que corresponden a la causa en
cuestion, el organismo receptor debe publicar la lista de expedientes recibidos con el
procedimiento habitual al de la lista de despacho -en la que se encuentre el mismo-
incorporando un movimiento denominado como “Recepcion de expediente”.

Si el expediente recibido proviene de una MEU u OTIF que sorte6 y radico un nuevo
expediente, una vez que tenga acceso al expediente electrdnico tal como se explicd en el paso
anterior, debe publicar como Documentos Digitales el PDF que llegé asociado en el pase

virtual.

2.- Control de la MEED.
Se debe, a través del SEON acceder a la MEED vy trabajar con las presentaciones de letrados y
peritos.

Escritos presentados en expedientes no vinculados
Ante un escrito presentado por un letrado en un expediente aun no vinculado, la accién es
vincular al mismo en Lex Doctor y proveerlo. Cuando publique la lista de despacho se
actualiza el Expediente Electronico y queda a disposicion del nuevo letrado

Escritos presentados en un expediente vinculado
a) Si el mismo fuera una renuncia o cambio de letrado, al igual que el item anterior debe
desasociarlo en el Lex Doctor y proveer. Al publicar la lista ese letrado no tendrd acceso al
expediente.
b) Si el escrito presentado en un expediente vinculado no refiere a cambios de letrados
simplemente debe proveerlo.

Escritos presentados en un expediente no perteneciente al organismo

En este caso el organismo solo lo pasa al estado DESGLOSE informando el motivo como



“observaciones” y se tiene por no presentado contemplando la excepcionalidad del Articulo
10 del presente Anexo.
Escrito presentado de Inicio de Demanda.

Estos son presentados en las Mesas Receptoras correspondientes. Pueden ser las MEU que
proceden a sortear para definir la radicacion o bien directamente en el organismo si
correspondiese.

Las mesas receptoras proceden a crear el expediente en el Lex Doctor como lo hacen
habitualmente, y una vez publicados en la lista de despacho, asociardan en el SEON los

documentos recibidos.

3.- Supuestos de excepcion. Recepcion de documentos en papel en mesa de entradas.
Ante eventuales fallas en la red de internet -comprobadas por el STJ a través del area de
informatizacion de la gestion judicial- que imposibiliten o afecten el normal uso y
operatividad del SEON, la Presidencia del Tribunal dispone las suspensiones de términos
procesales que fueran necesarias.

En iguales circunstancias, esto es, cuando el interesado se vea imposibilitado por razones
ajenas a su voluntad de acceder al SEON, se puede, de modo excepcional, admitir la
presentacion de escritos en formato papel por mesa de entradas, en cuyo caso, el tribunal
procede a su digitalizaciéon e ingreso a la causa. La existencia de impedimentos que
obstaculicen la posibilidad de subir escritos 0 documentacion al sistema, debe ser acreditada
por quien la invoque, salvo que fueran de publico conocimiento o producto de fallas en el
SEON, todo lo cual sera evaluado por la magistratura en cada caso en concreto.

Si hubiese respuesta a pedidos de informes o similares que son respondidos en papel por
organismos externos, son también recepcionados por esta Mesa de Entrada

Recepcionados los mismos por cualquiera de los motivos indicados deben ser escaneados e
incorporados al Expediente Electréonico en la seccion Documentos Digitales luego de
proveerlos si corresponde. Estos archivos se deben identificar en debida forma (informe
pericial, respuesta registro propiedad automotor, respuesta de oficio, informe socio ambiental,

etc.).

4.- Controlar mail del organismo
Por mail pueden llegar al organismo informes, contestacion de oficios, etc. Cada archivo debe
ser convertido a PDF si no lo estuviera e incorporarlo al Expediente Electronico en la seccion

Documentos Digitales luego de preveerlos si correspondiese.



5.- Asociar y Desasociar Auxiliares Externos del servicio de justicia de los expedientes.

Cuando se designe de un/a auxiliar externa debe asociarse al expediente en el SEON. El/la
auxiliar externa recibe la notificacion de su designacion en el domicilio real tal como sucede
hoy. Logueédndose puede acceder al expediente y aceptar la designacion a través de la MEED.
Las restantes notificaciones son dentro del sistema. El dictamen pericial también lo presenta

en el sistema.



