SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESOLUCION N° 501/2023

VIEDMA, 04 de julio de 2023
VISTO: el Expediente N° CRH19-26 caratulado Area de Gestion Humana s/

Concurso Externo Personal Administrativo — Escalafones A y B — localidad de El Bolsén, y

CONSIDERANDO:
Que por Resolucion Nro. 423/19- Pdte-STJ (fs. 13/14), se llamo a Concurso Publico
Externo segin la Ley Orgéanica 5190 y el Reglamento Judicial, para empleados
administrativos con categoria de Escribiente (personal escalafones A y B), con destino a la
localidad de El Bolson, en el ambito de la Tercera Circunscripcién Judicial.
Que por Resolucion Nro. 501/21-Pdte.STJ, Anexo I (fs.133/134) del 06/08/2021, se
aprob¢ el respectivo Orden de Mérito.
Que atento al tiempo transcurrido desde la aprobacién de dicho orden y, teniendo en
cuenta que a la fecha quedan aspirantes sin ingresar, se considera oportuno prorrogar la

vigencia del mismo.

Que la presente Resolucion se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el
Inciso. b) del Articulo 3°) de 1a Acordada Nro. 013/2015-ST]J.

Por ello:

LA SRA. PRESIDENTA DEL SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA
RESUELVE:

Articulo 1°.- Prorrogar a partir del 07/08/2023, por el término de dos (2) afios o, hasta
tanto se disponga un nuevo llamado a concurso de ingreso, la vigencia del Orden de Mérito
aprobado mediante Resolucion Nro. 501/21-Pdte.STJ, en el marco del Concurso Publico
Externo -segin la Ley Organica 5190 y el Reglamento Judicial, para empleados
administrativos con categoria de Escribiente (personal escalafones A y B), con destino a la

localidad de El Bolson, en el ambito de la Tercera Circunscripcion Judicial.

Articulo 2°.- Registrese, publiquese, comuniquese, cumplido archivese.

Firmantes:
PICCININI — Presidenta STJ
VINCI - Gerente de Gestion Humana del Poder Judicial



