
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO

RESOLUCION Nº165 / 2024

Viedma, 18 de marzo de 2024.-

VISTO: El expediente N° BRH24-9 caratulado “Gerencia De Gestión Humana S/

Solicitud de Bonificación Por Título año 2024”, y;

CONSIDERANDO:

Que por Resolución N° 16/12-STJ, modificada por Res. N° 59/14-STJ, se estableció,

con vigencia a partir del 01/01/2012, la “Bonificación por Título Universitario y Terciario”

como Artículo N° 1ero. del Anexo “E” de la Acordada N° 09/2006 (Reglamento de

Bonificaciones), la que es aplicable para los agentes que revistan las categorías de Auxiliar

Ayudante hasta Auxiliar Superior inclusive para el escalafón “D” de Maestranzas y Servicios

Generales y de Escribiente hasta Jefe de Departamento inclusive para los escalafones “A”

Judicial, “B” Administrativo, Técnico y Contable y “C” de Justicia de Paz, que tengan título

universitario o terciario reconocidos oficialmente como tales, si la Constitución, la Ley u otra

norma no lo exigen para el desempeño del cargo.

Que la “Bonificación por Título Universitario y Terciario” se abonará de la siguiente

forma: 1) títulos universitarios o de estudios superiores que demanden 5 o más años de

estudios de tercer nivel: 25% de la asignación del cargo; 2) títulos universitarios o de estudios

superiores que demanden 4 años de estudios de tercer nivel: 15% de la asignación del cargo;

3) títulos universitarios o de estudios superiores que demanden de 1 a 3 años de estudios de

tercer nivel: 10% de la asignación del cargo.

Que la Resolución N° 323/21 STJ modificó el Art. 1° inc. b) del Anexo "E" de la

Acordada N° 09/2006 (Reglamento de Bonificaciones), agregando que ante mismas

titulaciones e incumbencias con planes de estudio de diferentes duraciones, se abonará el

porcentaje de asignación del cargo correspondiente a la titulación con el plan de estudio de

mayor duración. El importe resultante será de carácter remunerativo y sobre él se adicionarán

las bonificaciones por antigüedad y zona correspondientes.

Que las solicitudes receptadas a la fecha han sido evaluadas por el Área de Gestión

Humana, quién certificó el efectivo cumplimiento por parte de los agentes de los requisitos

establecidos en el Art. 1ro. del Anexo “E” de la Acordada N° 09/2006.



Que corresponde dictar el acto administrativo que de tratamiento a las solicitudes de

“Bonificación por Título Universitario y Terciario” receptadas, según los términos arriba

expresados, lo que así se dispone.

Por ello:

LA PRESIDENCIA DEL SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA

RESUELVE :

Artículo 1°.- Asignar la bonificación establecida por el Art. 1.b.1) del Anexo "E" a la

Acordada 9/2006, “Bonificación por Título Universitario y Terciario” - 25% de la asignación

del cargo, a los agentes incluidos en la planilla que como Anexo I forma parte de la presente.

Artículo 2°.- Asignar la bonificación establecida por el Art. 1.b.3) del Anexo "E" a la

Acordada 9/2006, “Bonificación por Título Universitario y Terciario” - 10% de la asignación

del cargo, a los agentes incluidos en la planilla que como Anexo II forma parte de la presente.

Artículo 3°.- Regístrese, comuníquese, notifíquese y oportunamente archívese.

Firmantes:
CECI – Presidente STJ
VINCI - Gerente de Gestión Humana del Poder Judicial
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